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LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lararforslagsnamnden
Anvisningar och information for sbkande avseende ut lyst anstéllning som

universitetslektor eller professor

Observera att anstkningar endast tas emot genorgtegkngsportalen
Mynetwork, se http://www.lu.se/om-universiteteti@iinos-oss

Ansokningshandlingarna ska besta av atta delawyamkterna 2-4 ska vara pa
svenska (norska eller danska) eller engelska. Dkansie maste vara beredd pa
att inkomma med engelsk dversattning av redogaresegpunkterna 2-4 om
sakkunniga inte beharskar nagot skandinaviskt sprak

. Forsattsblad

. Redogorelse for vetenskaplig verksamhet

. Pedagogisk sjalvbedémning och reflexion

. Redogorelse for administrativ och kommunikagvksamhet

. CV/Meritférteckning med bilagor

. Publikationsforteckning (inkl. ISBN-/ISSN-/DOmmer for aberopade publikationer)
. Skrifter/publikationer max tio insands efter anmodan av lararférslagsnamnein

. Ovrigt (det ar viktigt att observera vad sonr stédigkungérelsen)
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1. Forsattsblad
Pa forsattsbladet meddelas foljande uppgifter:

* Vilken anstallning ansdkan avser inklusive refemeummer

* Den sOkandes namn, akademiska titel och personrarm

* Bostadsadress inklusive telefonnummer samt egolosss

* Arbetsplats med adress och telefonnummer sanolséagdress

2. Redogorelse for vetenskaplig verksamhet (h6gsbQ0 ord)

Redogorelsen ska vara utformad i [6pande text. dbarge en sammanhangande
och allsidig bild av den sokande som forskare. 8ikande ska beskriva vilken
syn han eller hon har pa forskning och forskardtbilg i allmanhet, teckna sin
vetenskapliga profil i relation till forskningsona&t i stort och redogdra for sin
vetenskapliga verksamhet.

Postadress Box 192, 221 00 LUND Besoksadress Helgonavagen 3, LUND Telefon dir 046-222 7221, véaxel 046-222 00 00
E-post marina.rochester@kansliht.lu.se Webbadress http://www.ht.lu.se



Avslutningsvis ska den sdkande ange vilka specirfuatenskaplig produktion)
som han eller hon anser vara av storst varde figista hand vill &beropa for
beddmning. Den s6kande ska fora ett kortfattatmes@ng om skalen till sitt
urval inklusive vilken plats de valda speciminaintden egna forsknings-
processen och i amnets allmanna kunskapsutveciRiedogorelsen ska vara
undertecknad av den sbkande

3. Pedagogisk sjalvbedémning och reflexion (h6gsbQ0 ord)

Sjalvbeddmningen ska vara utformad i Iopande @&h ska presentera den
sokandes analys av sin egen pedagogik och vilkestkiing undervisnings-
erfarenheter har lett till. | redogorelsen bor ingétoder att strukturera och
organisera kunskapsmassan, satt att organiseragsexdor att gynna och stddja
studenters larande, satt att kommunicera med stewhen) stimulera deras
engagemang och aktivera deras egen inlarning sahdtsdela med sig av
undervisningserfarenheter och samverka med koll&jalvbeddémningen ska
varaundertecknad av den sdkande

4. Redogorelse for administrativ och kommunikativ erksamhet (hogst 1500 ord)

Har redogor den sokande for administrativa uppdéagil pa institutionsniva som
inom universitetsorganisationer i dvrigt. Aven xelata uppdrag utanfor
universitet och hégskolor bor finnas med. Likasaitrédogorelsen inga "den
tredje uppgiften”, sdsom popularvetenskapliga fimeingar och deltagande i den
samhallsdebatteiRedogdrelsen ska vara undertecknad av den sékande.

5. CV/Meritférteckning

Meritférteckningen, som ska dokumentera uppgiftemealogorelserna och
sjalvbedomningen, utformas i enlighet med nedansg&enall. Forteckningen ska
endastpresentera uppgifter som ar relevanta for den bmsigi som soks. Nar
tidigare anstallningar tas upp i meritforteckningéa det klart framga vad som ar
forordnanden och vad som redovisar faktisk tjamatgdpa forordnandet.
Tjanstgadringsintyg och eventuellt andra intyg saynker uppgifterna ska
komplettera meritférteckningen.

De kvantitativa uppgifterna om pedagogisk och adstriativ verksamhet ska
kompletteras genorkvalitativa omddmefran studierektor/motsv.

Grundlaggande hogskolepedagogisk utbildnamgfattande minst fem veckor —
eller motsvarande kunskaper — likseisad pedagogisk skicklighetgor krav pa
behorighet for att anstallas som universitetslektiar professor. Genomgéangen
hdgskolepedagogisk utbildning samt pedagogiskatenerdvrigt ska styrkas
genom kursintyg eller liknande.

Samtliga kopierade handlingar ska vaeidimerade — med namnteckning,
namnfortydligande och telefonnummeav-tva personersom inte star i
javsforhallande till den s6kande och som kan békriittigheten av de
lamnade uppgifterna respektive att kopiorna évest@&nsmer med originalen.



Titel och NAMN
Hemadress
Tel. bostaden
Tel. arbetet
e-postadress

Personnummer eller fodelsedatum
Akademisk grundexamen (huvudamne, ar)
Examen pa avancerad niva (huvudamne, ar)
Fil. lic.-examen/Teol. lic.-examen i (&amne, ar)
Fil. dr-examen/Teol. dr-examen (amne, ar)
Andra examina

Docent (amne, &r)

Tjanster/anstéllningar och férordnanden

Hogskole-/universitetslektor fr.o.m.—t.0.m.
Forskarassistent/postdoc fr.o.m.—t.o.m.
Etc.

Vetenskapliga meriter

1. Aberopade skrifter, hogst 10 st. (anges &dven iikatidnsforteckningen, jfr

punkt 6 nedan)
2. Deltagande i/ledning av forskningsprojekt

3. Ovriga vetenskapliga uppdrag (t.ex. som sakkurpegy review-beddémare,

MALL
CV/Meritférteckning

20XX-XX-XX

Bilaga 1
Bilaga 2
laBia 3
Bilaga 4
Bilaga 5
Bilaga 6

Bilaga
etc.

fakultetsopponent, betygsndmndsledamot, redalddaktionsmedlem,

konferensansvarig)

4. Styrelseuppdrag, relevanta ledamotskap, vetengjeaptmarkelser.

Pedagogiska meriter

1. Genomgangen hdgskolepedagogisk utbildning, minsckor/7,5 hp. Om

utbildningen ar fran annan ort an Lund bifogas glas/er

2. Undervisning och handledning:

a) omfang(tjanstgoringstid specificerad i terminer och kitbmmar)

b) niva (nivaer inom grundutbildning, forskarutbildningaridledning av

doktorander — antal disputerade doktorander)
c) bredd(typer av kurser, olika undervisningsformer etc.)

Material/dokument som belyser den sdkandes pedsigggkicklighet, exempelvis:

3. Planering och ledning av undervisning (sjalvstandigsvar for planering och

genomfdrande av utbildning samt for examinationmngbildning)



4. Utarbetande av laromedel och undervisningsmatgred. tryckt och/eller
digitalt material)

5. Pedagogiskt utvecklingsarbete inklusive undersdanimv utvarderings- eller
utredningskaraktar

6. Beddmning av de studerandes prestationer sasoragguphg av examination
genomstrémning av studenter och examinationsfrederen

7. Redovisningar av examinationsresultat och studeeten

8. Kursutvarderingar — dessa redovisas i form av emsanfattning av behorig
person, normalt studierektor

9. Pedagogiska utmarkelser

10. Ev. projektuppgift inom ramen for hogskolepedagkdisrs —
sammanfattning.

Forskningsinformation

Internationell erfarenhet
(t.ex. deltagande i internationella konferensestfgéskarperioder).

Gastforelasningar

Administrativa meriter

1. Uppdrag som prefekt, studierektor, avdelningsangyatc.

2. Uppdrag i planeringsorgan, specialkommittéer, nénnetc.

3. Administrativa anstallningar (utbildningsledarejdievagledare,
forskningsadministratér, kommunikator).

4. Annat.

6. Publikationsforteckning

Den fullstandiga publikationsférteckningen ska vawanrerad och férsedd med
den stkandes namBet ska klart framga vilka av publikationerna sdan
sOkande 6nskar aberopa och avser att skicka inKararmed *)Om de
aberopade publikationerna har flera forfattaredsdaydligt framga vad som utgor
det egna bidraget.

Har publikationerna genomgatt peer review-grangkainges detta for varje
nummer. Under rubriken 6.Zaromedekedovisas de skrifter som primart
utarbetats i syfte att anvandas som laromedel,ieanges ocksa om nagra av
skrifterna under 6vriga rubriker tagits upp ochéame som laromedel (i sa fall var
och pa vilka kurser).

Publikationsférteckningen (inklusive ISBN-/ISSN-/B@ummer) uppdelas enligt
féljande:

6.1. Monografier
6.2. Redaktorskap (antologier el. motsv.)



6.3. Artiklar och antologibidrag

6.4. Konferensbidrag

6.5. Recensioner

6.6. Ovriga vetenskapliga arbeten

6.7. Laromedel for undervisning pa universitetsniva
6.8. Popularvetenskapliga arbeten

6.9. Ovrigt.

7. Skrifter/publikationer

Lararforslagsnamnden urskiljer normalt en gruppasidle som blir féremal for en
noggrannare bedémning. Dessa stkande kommer atidasnatt inom 14 dagar
inkomma med hogst tio publikationer.

Publikationernaaumreras i enlighet med publikationsférteckningenoch
insands sorterade i tre (galler lektorat) elleafigéller professur) identiska
uppséattningar som utan vidare sortering kan skitikake sakkunnigaSkrifter
i digital form kan normalt inte anvandas i stallet for utskriveasioner.

8. Ovrigt

Referenspersoner

Ange garna referenspersoner. Lararférslagsnamnalekdmma att ta kontakt
med referenspersonerna for att fa omdomen om demdé. Rekommendations-
brev beaktas daremot inte.
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Provfdrelasningar/intervjuer

Normalt anordnas provforelasningar och/eller intesw for sdokande till
anstéllning som larare. Provforelasningarna ar agpnalla intresserade. Vid
intervjuerna deltar de sakkunniga och lararférsidggsden, och berord prefekt
eller ansvarig pa motsvarande niva bereds tillftalelta.

Lunds universitets anstallningsordning, se:
http://www.medarbetarwebben.lu.se/sites/medarbetaiven.lu.se/files/lus-
anstallningsordning.pdf

Fragor om ansokan
Fragor som ror anstkan besvaras av sekreteraiesridrslagsnamnden pa Kansli
HT.



CHECKLISTA FOR ANSOKNINGAR

Obs! Den stkande ansvarar for att ansokan ar kamgelighet med
ledigkungdrelse och ovanstdende anvisningar sdralitaér inskannat

(som tva pdf-filer *och universitetet tillhanda senast sista ansokdiaggenom
rekryteringsportalen MyNetwork.

* Del 1 — 6 ska bilda pdf-filen som benamns "Ef@ammF6rnamn_Ansdkan ”
* Bilagorna till del 5 ska bilda pdf-filen som banés EfternamnFérnamn_Bilagor ”

OK

1. Forsattsblad, undertecknat

2. Redogorelse for vetenskaplig verksamhet, undemsatk

3. Pedagogisk sjalvbeddmning och reflexion, undertadk

4. Redogorelse for administrativ och kommunikativkearmhet,
undertecknad

5. CV/Meritférteckning (se mall)

Bilagor till meritforteckning: Betyg, intyg g thkl bevis pa avlagd
doktorsexamen

Tva giltiga vidimeringar pa kopior av betygtyig etc

6. Publikationsforteckning

ISBN-/ISSN-/DOI-nummer for de skrifter/publikamer som ska
sakkunnigbhedémas

Om publ-férteckningen upptar fler skrifter & den sokande onskar fa
beddmda: Fetstil, asteriskd vid skrifter som den s6kande insander

7. Skrifter: max 10

Hogskolepedagogisk utbildning




