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Bakgrund

Avsikten med denna handlingsplan r att i linje med Lunds universitets strategi for
hallbar utveckling 2019 - 2026 understryka vikten och nddvandigheten av att lyfta
fram och intensifiera hallbarhetsarbetet pé alla nivaer i var organisation. I
Hogskolelagen (1 kap 5§) sdgs det att "hogskolorna ska i sin verksamhet frdmja en
hallbar utveckling som innebir att nuvarande och kommande generationer
tillforsékras en hdlsosam och god miljo, ekonomisk och social vélfard och
rattvisa”. Lunds universitet ska ocksa bidra till att genomfora FN:s hallbarhetsmal
formulerade i Agenda 2030.

Planen betonar ett aktivt arbete med att integrera ett Gvergripande synsétt pa
hallbar utveckling i utbildning, forskning, samverkan samt i lednings- och
stodverksambheter. En tillimpning av begreppet hallbarhet som inbegriper en
ekologisk, ekonomisk, social, kulturell och existentiell forstaelse kan for HT-
fakulteternas del innebéra fornyelse med béring pad omraden som:

kunskapsformedling, utbildningsinslag, kritisk reflektion
kunskapsproduktion, forskningsfilt, mojlighet till tvirvetenskap

yta for samverkan, externa samarbeten, paverkan pa samhéllet
arbetets vardag i form av till exempel anstéllningsvillkor, arbetsmiljo,
resor, inkop och lokalanviandning

For varje omréde finns faststillda mélbilder som har sin grund i Lunds universitets
strategi for hallbar utveckling och dr gemensamma for hela universitetet. I
fakulteternas handlingsplaner ska malbilderna konkretiseras i verksamhetsspecifika
aktiviteter.

LU:s strategi for hallbar utveckling finns att ldsa hér:
https://www.hallbarhet.lu.se/hallbarhet-pa-universitetet/hallbarhetsstrategi-och-

hallbarhetsplan
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Overgripande malbilder

e HT-fakulteterna integrerar pa olika satt hallbar utveckling i utbildning,
forskning, samverkan och verksamhetsutveckling genom att:

o Kklargora vilket ansvar chefer och akademiska ledare har for
integreringen av héllbar utveckling och bidra till att det finns
forutséttningar att prioritera dessa fragor.

o tillgodose att det avsetts tid for kompetensutveckling inom hallbar
utveckling for alla medarbetare.

o kartlagga padgéende arbete med hallbarhetsfragor vid institutioner
och enheter vid fakulteterna.

o uppdra at fakultetsstyrelse och verksamhetsnamnder att bevaka
implementeringen av handlingsplanen inom sina respektive
ansvarsomraden.

e HT-fakulteterna engagerar sig pa lokala, regionala, nationella och globala
samhalleliga arenor sé att vetenskaplig kunskap kan bidra till samhéllets
stravan efter hallbarhet saval pa kort som pa lang sikt genom att:

o uppmuntra till forskning om héllbar utveckling.

o aktivt understddja medarbetare att utveckla utbildningsmoment
som anknyter till hallbarhetsfragor.

o Sékerstdlla integration av hallbara perspektiv utifrén ett
dmnessammanhang.

o initiera samverkan med aktorer utanfor universitetet som bedriver
ett aktivt hallbarhetsarbete.

e HT-fakulteterna utgdr en framtrddande rost pa héllbarhetsomradet inom
forskning och utbildning samt i samhaéllsdebatten och kulturlivet genom
att:

o utvidga kunskapsutbytet och informationen internt om pagaende
hallbarhetsarbete vid institutioner och enheter.

o undersoka mojligheterna till forstiarkt forskningskommunikation,
marknadsforing av utbildningar och ett 6kat antal evenemang med
hallbarhetsfokus.

e HT-fakulteterna soker frdmja en héllbar miljo genom att:
o uppmana till resfria méten samt f6lja Lunds universitets
foreskrifter om tjénsteresor.
o dra nytta av distansbaserade kommunikationsformer.
o skapa forutsattningar for att anvanda distansbaserade 16sningar i
forskning och undervisning och nér det ar ldmpligt, exempelvis vid
kortare besok av géstforskare och géstlarare.

Malbilder for utbildning, forskarutbildning samt student- och
doktorandmedverkan

En grundldggande forstéelse av och kunskap om olika héllbarhetsperspektiv ska
inga i utbildningar pa alla nivéer och inom alla &mnen. Vid HT-fakulteterna finns
hallbarhet med som en aspekt vid inrdttande av program, huvudomraden och
forskarutbildningsdmnen, liksom i det I6pande kvalitetsarbetet.



HT-fakulteterna ska bidra till att studenter och doktorander forvérvar
kunskap om och forstaelse av hallbar utveckling och hur den egna
utbildningen relaterar till denna genom att:
o aktivt arbeta med att inkorporera hallbarhetsperspektiv i for
dandamalet lampliga delar av utbildningen.

Aktiviteter:

o pedagogiska utvecklingsmedel for kursinslag med
hallbarhetsinriktning avsétts under 2023.

o en kvalitetssdkring av utbildningen, som bland annat inbegriper
bedomning av hallbarhetsinslag, forbereds under 2023 och
genomfors under 2024 i form av kvalitetsdialoger och
programkonferenser.

Ansvarig: Grundutbildningsndmnd

HT-fakulteterna erbjuder kompetensutveckling inom hallbar utveckling for
alla medarbetare genom att:
o uppmuntra till att ta del av universitetets gemensamma kursutbud,
t ex genom att planera in tillfillen i den individuella
kompetensutvecklingsplanen.
o stimulera kollegiala mdten i olika former (t ex genom befintliga
nitverk) som kan underlatta spridningen av idéer och arbetssitt
géllande hallbarhetsaspekter i utbildningen.

Aktiviteter:
o 1isamarbete med AHU erbjuda pedagogisk kompetensutveckling i
hallbarhetsfragor.

o Auvsitta tid att behandla héllbarhetsfrdgor pa ledningsradet,
studierektorsnétverket, studievigledarnitverket och
kommunikatorsnétverket.

Ansvariga: Fakultetsledning och grundutbildningsndmnd

HT-fakulteterna stodjer student- och doktorandinitiativ inom héllbar
utveckling och det finns mdjlighet for studenter och doktorander att
medverka i arbetet for att uppnd mélen i handlingsplanen genom att:
o inkludera HTS och HT-DR i arbetet med héllbar utveckling.
o Stodja doktoranders egen forskning och kompetensutveckling
inom héllbarhetsomréadet.

Aktiviteter:
o sékerstilla att information sprids om aktiviteter med

hallbarhetsfokus som dger rum inom andra verksamheter vid LU.

Ansvarig: Fakultetsledning



Malbilder for forskning

Forskning vid HT-fakulteterna bidrar med 16sningar pa samhallets utmaningar vad
géller héllbarhetsfragor genom att dels fordjupa den vetenskapliga diskussionen om
dessa fragor och om sjélva hallbarhetsbegreppet, dels bidra till analysen av
problemkomplex kopplade till héallbar utveckling.

e HT-fakulteternas forskning skapar grundldggande kunskap om och
analytisk forstaelse av ekologisk, ekonomisk, social, kulturell och
existentiell hallbarhet genom att:

o bidra med kvalificerad humanistisk och teologisk forskning om
olika aspekter av hallbar utveckling.

o engagera sig i profilomraden vid universitetet med anknytning till
hallbar utveckling.

o aktivt uppmuntra inkluderandet av hallbarhetsperspektiv i
ansokningar om extern finansiering.

Aktiviteter:

o initiera en seminarieserie med fokus pa environmental humanities.

o erbjuda doktorandkurser inom forskarskolan Agenda 2030.

o implementera en struktur och ett stod for den som ansdker om
medel hos storre nationella och internationella
forskningsfinansidrer dir redogorelsen for hallbarhetsperspektiv ér
centralt.

Ansvariga: Fakultetsledning, forskningsndmnd och
forskarutbildningsndmnd

e Strategisk samverkan med ett brett spektrum av avndmare bidrar till att
identifiera forskningsbehov for héllbar utveckling och till att ta fram och
formedla kunskap som moéter dessa behov genom att:

o stimulera till fakultetsgemensamma seminarier om hallbar
utveckling.

o Oka samarbetet med centrumbildningar och enheter inom Lunds
universitet som har fokus pa héllbarhetsfragor.

Aktiviteter:
o delta med programinslag i Héllbarhetsveckan 2023.

Ansvariga: Fakultetsledning och forskningsndmnd

Malbilder for samverkan

HT-fakulteterna understodjer en langsiktig samverkan kring frdgor om hallbar
utveckling med syftet att mota det omgivande samhéllets intresse for och behov av
forskning och utbildning. Genom olika former av samverkan med civilsamhille,
offentlig sektor och néringsliv, men ocksé nya studentgrupper, internationella



doktorander och forskare kan fakulteternas medarbetare bredda sitt deltagande i
processer som bidrar till att [0sa utmaningar inom héllbarhetsomradet.

HT-fakulteterna erbjuder kunskap som é&r relevant for hallbar utveckling i

samverkan med samhéllets aktorer, men granskar ocksa kritiskt samhallets

arbete med hallbar utveckling genom att:

o forskare vid HT-fakulteterna medverkar pa hallbarhetsrelaterade
lokala, regionala, nationella och globala arenor.

o en dialog skapas med savél en bredare allmidnhet som mer specifika
grupper pa grundval av relevanta forskningsresultat.

Aktiviteter:
o utlysa innovationsstdd inom Rédet for innovation och nyttiggérande av
forskning med syfte att fraimja hallbara 16sningar.

Ansvarig: Radet for nyttiggérande av forskning

HT-fakulteterna ska bidra till akademisk kapacitetsutveckling som
livslangt larande och hallbar internationalisering genom att:
o bidra till Lunds universitets arbete med att utveckla former for
hallbar internationalisering.
o aktivt arbeta med att bredda rekrytering och att na nya
studentmalgrupper, t ex genom ett storre utbud av digitala kurser
och kurser lampade for en omstéllning i arbetslivet.

Aktiviteter:
o utveckla kommunikationen och marknadsforingen av utbudet av
kortare kurser lampliga for arbetslivsomstéllningar.
o erbjuda samtliga studenter vid HT-fakulteterna mojligheten att
delta i CIM.
o fordjupa samarbetet med volontirorganisationer for att mojliggora
”internationalisering pd hemmaplan”.

Ansvarig: Fakultetsledning, IKHT

Malbilder for en hallbar verksamhet

HT-fakulteterna stravar efter att upprétthalla en langsiktig och ur alla aspekter
hallbar verksamhet, bade vad géller arbetsvillkor, arbets- och studiemiljo,
resursanvindning och virderingar baserade pa jamstalldhet, likabehandling och
méngfald. Medarbetare och studenter uppmanas att reflektera kring
hallbarhetsaspekterna av individuella val kopplade till exempelvis tjénsteresor och
resor till och fran arbetet/studieorten.

HT-fakulteterna ska uppratthalla en god, séker, trygg och tillgdnglig
arbetsmiljo déar jamstélldhet, likabehandling och méngfald &r essentiellt.

Aktiviteter:

o fortsdtta arbetet i den grupp som har tillsatts i syfte att utforma ett
forslag till ett langsiktigt och systematiskt arbete med SFAD-
fragor.

o genomfora en fakultetsspecifik utbildning i OSA-arbetet till
prefekter och enhetschefer.



o forstdrka stddet till institutionerna vid internationella rekryteringar
genom att anstilla en person med specialistkompetens pa
fakultetsniva.

o forstirka mojligheterna att léra sig svenska for nya internationella
medarbetare genom en fastslagen utbildningsgang och resurser till
institutionerna.

Ansvariga: Fakultetsledning och kanslichef

HT-fakulteterna ska vara en resurseffektiv verksamhet, med minimerad
klimat- och miljopaverkan genom att:

o skapa medvetenhet om verksamhetens miljopaverkan.

o fatta beslut om inkdp och tjanster som dr genomtéankta i
hallbarhetshdnseende.

o anvinda digitala l6sningar for att ersitta tjénsteresor i de fall
fysiska mdten inte beddms som nddvindiga.

o vilja resealternativ som bidrar till att minska klimatpaverkan som
forstahandsval vid inrikes tjansteresor och utlandsresor i
niromradet, samt att tjinsteresor som avviker fran riktlinjerna ska
godkinnas av ndarmsta chef.

Aktiviteter:

o Oka andelen miljomaérkta produkter inom kategorin
kontorsmaterial (géller frimst LUX).

o erbjuda kompetensutveckling i att anvidnda digital teknik for
moten, konferenser etc.

o uppmuntra fler att cykla till arbetsplatsen genom att erbjuda
sékrare cykelparkering.

o under 2024 {6lja upp vilka resealternativ som har gjorts i
forhallande till LU:s bestimmelser.

Ansvariga: Fakultetsledning, chef for driftsenhet SOL/LUX
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