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Arbets- och delegationsordning fér Humanistiska och teologiska fakulteterna (dnr
STYR 2023/1148) och Instruktion for namnder och nétverk vid Humanistiska och
teologiska fakulteterna (dnr STYR 2020/929) definierar namndens uppdrag och
ansvarsomraden.

Grundutbildningsnamnden ansvarar for att folja upp fakulteternas utbildning pa
grundniva och avancerad niva. Namnden arbetar sarskilt med uppféljning och
utveckling av utbildningskvalitet och med uppféljning av rutiner och
implementering av nationella och lokala styrdokument. Som en del av att bevaka
att géallande regelverk efterféljs granskar namnden exempelvis institutionernas
forordnande av examinatorer varje termin samt beslutar om uppféljningar och
bereder revideringar av styrdokument.

I dialog med studierektorsnatverket arbetar grundutbildningsnamnden fram forslag
till arliga planer for utvardering och uppféljning inom ramen for kvalitetsarbetet.
Vid tematiska utvérderingar, sa som programkonferenserna for masterprogrammen,
ar namnden en beredande instans. Kvalitetsarbetet for 2024 har tema ’Perspektiv i
utbildningen” och behandlar kriterierna att jamstélldhets- och
likabehandlingsperspektiv integreras i utbildningen”, “att &mnesrelevanta
perspektiv i hallbar utveckling framjas i utbildningen” och “att studenterna har
inflytande i planering, genomforande och uppf6ljning av utbildningen” i Lunds
universitets policy for kvalitetssakring. Kvalitetsdialogerna genomférs under mars
och efter det diskuterar namnden forslagen till uppféljning som faststalls i en
uppfoljningsrapport. Infor nasta sexarscykel i kvalitetsarbetet som paborjas 2025
ska upplagget och rutinerna for kvalitetsarbetet delvis revideras vid fakulteterna
och grundutbildningsndmnden &r ansvarig for att ta fram ett forslag till hur arbetet
under 2025-2030 ska genomforas med utgangspunkt i det nuvarande arbetet och
lardomar fran den nuvarande sexarscykeln.

Fakulteterna kannetecknas av en stor mangfald &mnen. Grundutbildningsnamnden
har ett ansvar for att fortldpande diskutera strategiska utbildningsfragor. Enligt
fakulteternas delegationsordning ska grundutbildningsndmnden bereda arenden om
inrdttande, avskaffande och revidering av nya utbildningsprogram och
amnen/huvudomraden infor beslut i fakultetsstyrelsen och fakultetsstyrelsens
arbetsutskott. Granskningen vid inrattandeprocesser och revideringar ar i manga
fall ett omfattande arbete for kanslipersonal och ledamdter i ndmnden.

Grundutbildningsndmnden har ett nara samarbete med HT-fakulteternas
studierektorsnatverk, studievagledarnatverk, studieadministratdrsnatverk och Sl-
verksamhet samt med HT-biblioteken, arbetslivskoordinatorn och internationella
kontoret. | samrad med dessa grupper och ansvariga personer samt med
fakulteternas infrastrukturenheter driver namnden pedagogiska fragor.
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Grundutbildningsndmnden bedriver aven omvérldsbevakning och foljer och
diskuterar utveckling i samhallsfragor som paverkar utbildningsutbud och
pedagogiskt arbete.

De arenden som behandlas i grundutbildningsnamnden &r dels aterkommande och
upprepas varije ar (t.ex. beredning av fragor kopplade till kvalitetsarbetet), dels
I6pande arbete som inte ar konstant (sdsom beredning av inrattande och revidering
av nya utbildningar, uppféljning av beslut och revideringar av interna rutiner), dels
uppdrag fran den centrala utbildningsnamnden och forvaltningen (yttranden ver
olika typer av remisser, revideringar av styrdokument, diskussion kring
universitetsgemensamma planer) och dels drenden och fragor som initieras utifran
behov i verksamheten.

Grundutbildningsndmndens ledaméter utgdrs av prodekanen for grundutbildning,
som ar ordférande, tre lararrepresentanter och tre representanter for Humanistiska
och teologiska studentkaren (HTS). Fakultetsstudievagledaren, kvalitetssamordnare
och utbildningsledare &r stdndigt adjungerade. Namnden har en koppling till den
universitetsgemensamma utbildningsnd&mnden genom att prodekanen sitter som
HT-fakulteternas representant i denna. Grundutbildningsndmndens arbete bereds
och foljs upp av fakultetssekreterare, kvalitetssamordnare, utbildningsledare och
andra medarbetare pa Kansli HT. Omfattningen av olika satsningar och projekt
som namnden vill genomfora ar avhéangig av tillgangliga resurser, bade vad det
géller personal och ekonomi.

| det foljande beskrivs de strategiska fragor som ska sta i fokus for
grundutbildningsnamnden under 2024. Fragorna &r lankade till HT-fakulteternas
Overgripande strategiska plan 2019-2024.

Strategiska fragor i fokus for 2024

Metodutveckling i kvalitetsarbetet nasta sexarscykel, 2025-2030

Grundutbildningsnamnden ansvarar for att folja upp fakulteternas utbildning pa
grundniva och avancerad niva. Infor nasta sexarscykel som pabdrjas 2025 ska
Humanistiska och teologiska fakulteternas system for kvalitetssakring och
kvalitetsutveckling av befintlig examensgrundande utbildning pa grund-,
avancerad och forskarniva 2019-2024 (dnr STYR 2018/1257), som satter ramarna
for kvalitetsarbetet, revideras. Férandringarna i fakulteternas arbete och systematik
ar avhangigt de universitetsgemensamma systemets ramar och arbetet med
revideringen av Policy for kvalitetssakring och kvalitetsutveckling av utbildning vid
Lunds universitet (STYR 2016/179) som forvantas paga under varen 2024.

Genomforande:

Grundutbildningsndmnden ansvarar for att utarbeta ett forslag till ett reviderat
styrdokument for HT-fakulteterna i dialog med Forskarutbildningsnamnden med
utgangspunkt i de dndringar som kan komma att beslutas i det
universitetsgemensamma systemet.

Utlysning av projektmedel for utveckling av alumnverksamhet

Enligt HT-fakulteternas strategiska plan ska grundutbildningsndmnden arbeta med
att tydliggora betydelsen av utbildning som ges inom humanistiska och teologiska
amnen inom universitetet och i samhéllet i stort. Det galler saval de generella

kompetenser som humanister och teologer besitter, som de &mnesspecifika. Det &r



viktigt att 6ka arbetsmarknadens forstaelse for humanisters och teologers
anstallningsbarhet (HT-fakulteternas strategiska plan 2019-2024).

Under kvalitetsdialogerna 2023 med temat utbildningens relevans framkom att det
finns en stor bredd inom HT-fakulteterna vad galler det alumnarbete som bedrivs,
samt att forutsattningar och behov skiljer sig at mellan institutioner och &mnen.
Bland de uppfdljande insatserna efter kvalitetsdialogerna 2023 ingick ett
budgetaskande fran Grundutbildningsnamnden for att medel for utveckling av
alumnverksamhet ska kunna utlysas 2024. Syftet med utlysningen &r att bidra till
att jamna ut forutsattningarna och ge majlighet till utvecklingsarbete pa de
institutioner som hittills haft begransat med resurser for detta.

Grundutbildningsndmnden gav Isak Hammar i uppdrag att utveckla en alumnguide
vid HT-fakulteterna som ger ramar och stod for alumnarbete och som kan
anvandas som utgangspunkt for ansokningar om projektmedel, eller fristaende for
utveckling av alumnverksamhet vid en institution.

Genomforande:

Grundutbildningsndmnden bereder ansokningar om projektmedel for utveckling av
alumnverksamhet infér dekanbeslut om tilldelning och granskar projektrapporterna
efter att projekten genomforts. Namnden ansvarar for att sakerstalla att information
om alumnguiden sprids och kommer institutionerna till del.

Utvecklingsprojekt for samordnad forvaltning av utbildningsadministrativa
processer

Enligt HT-fakulteternas strategiska plan 2019-2024 ska grundutbildningsndmnden
verka for att infrastruktur och annan stddverksamhet kommer utbildningen till
godo pa ett strukturerat satt. En aspekt av kvalitet i stodverksamhet ar fungerande
administrativa processer och systemstdd. Utbildningsadministrativa
arbetsuppgifter, sasom exempelvis hantering av information om kurser och
program, skapande av utbildningstillfallen, bemanning och schemal&ggning,
studieadministration av studenter, tentamenshantering, resultatrapportering och
arkivering utfors av manga olika individer i olika system. Systemen ar
sammanlankande vilket innebar langa kedjor av systemhandelser.

Det verksamhetsstdd i utbildningsadministrativa processer och den utveckling och
forvaltning av administrativa verktyg samt systemintegrationer som finns behéver
tydliggoras och integreras i en 6vergripande forvaltningsstruktur. Informationen
om utbildningsadministrativa processer pa HT-fakulteternas intranat behéver
utvecklas. Det behovs ocksa en systematisk dokumentation kring
utbildningsadministrativa arbetsrutiner.

Grundutbildningsndmnden tog initiativ till att starta ett utvecklingsprojekt for
samordnad forvaltning av utbildningsadministrativa processer under 2023. Under
hosten 2023 har projektet bland annat arbetat med kartldggning av arbetsuppgifter,
rutiner och systemstdd. Fakultetsledningen har beslutat att projektet ska
slutrapporteras i slutet av juni 2024 och efter d&ndrade omstandigheter pga. ett
omfattande arbete med inrattandet av ett internationellt gemensamt program
behover projektplanen revideras och faststéllas i Fakultetsstyrelsens arbetsutskott.

Genomforande

Under varen ska projektet leverera dokumentation om utbildningsadministrativa
arbetsrutiner som ska ligga till grund for informationen pa HT-fakulteternas
intranat och ocksa ta fram ett forslag pa en framtida forvaltningsstruktur.



Grundutbildningsndmnden involveras som beredande instans i projektets
leveranser.

Utbildningsstrategi

I Lunds universitets utbildningsstrategi (STYR 2023/205) star det att universitetets
utbildningar ska méta de behov som véxer fram med samhéllets fordndringar.
Samtidigt som utbildningarna maste vara anpassningsbara och forandringsbenagna
ska de ocksa vara hallbara innehallsmassigt...”. Dirtill ska ldrarna “ges incitament
att samarbeta brett Gver universitetet for att skapa utbildningar som ger bade bred
kunskap och bildning”. Mot bakgrund av den universitetsgemensamma
utbildningsstrategin ska grundutbildningsndmnden tillsammans med institutionerna
diskutera hur fakulteternas utbildningar kan utvecklas med férandrade
samhallsforhallanden samt hur institutioner och larare kan samarbeta for att
fakulteterna ska tillhandahalla basta maojliga kurser och program. I ljuset av saval
samhallsférandringar som forandringar i det politiska landskapet ska
Grundutbildningsnamnden foresla strategier for hur fakulteternas utbildningsutbud
kan fortsatta fungera langsiktigt hallbart men ocksa goras ytterligare
anpassningsbart for att méta skiftande behov.

Genomforande:

For att foresla 6vergripande strategier for utbildning och sarskilda satsningar kravs
en fordjupad inblick i de utbildningar fakulteterna erbjuder och dess ekonomiska
ramar. Darfor kommer grundutbildningsnamnden under varen att fa presentationer
géllande ekonomi, utbildningsutbud, aktuella utbildningssatsningar och
Overgripande regelverk for utbildning. Tema for hdstens heldag blir strategier for
utbildningsutbud vid HT-fakulteterna.

Implementering av HT-fakulteternas pedagogiska meriteringsmodell

| HT-fakulteternas strategiska plan 2019-2024 konstateras att ”den pedagogiska
utvecklingen dr beroende av engagerade ldrare och en uppmuntrande kringmiljo”
och att grundutbildningsndmnden ska verka for att uppmérksamma “’goda insatser
inom det pedagogiska utvecklingsarbetet och ddrmed befésta lararskapets betydelse
for den akademiska identiteten”. Grundutbildningsndmnden tog under 2023
initiativ till ett projekt med direktiv att utreda forutsattningarna for en pedagogisk
meriteringsmodell vid HT-fakulteterna. En modell och en organisation for att
bedéma och beldna pedagogisk skicklighet vid HT-fakulteterna arbetades fram i
projektet och modellen faststalldes i Fakultetsstyrelsen 2023-11-22. Det
overgripande malet for meriteringsmodellen ar att framja den pedagogiska
utvecklingen vid fakulteterna och att bidra till hog kvalitet i utbildningarna genom
att:

e stimulera larare till att utveckla sin pedagogiska kompetens

e skapa incitament for institutioner att ge goda forutsattningar for
pedagogisk utveckling

e uppmarksamma och premiera hdg pedagogisk kompetens hos larare

For att hantera handldggningsprocessen, samordna beddmningsarbetet och bereda
beslut kring pedagogisk meritering ska en fakultetsgemensam instans inrattas,
Radet for hogskolepedagogisk meritering. Sista ansokningsdag for den forsta
ansokningsomgangen planeras till 1 oktober 2024 och Fakultetsstyrelsen fattar i
april 2025 beslut om ansokningarna utifran sakkunnigutlatanden och forslag fran



radet. En pedagogisk konsult med samordnings- och implementeringsuppdrag
kommer att arbeta 20% under 2024 tillsammans med radets sekreterare.

Genomforande:

Under varen ska instruktioner och rutiner kring organisation, anvisningar till
sokande och sakkunniga tas fram och beredas i grundutbildningsnamnden infor
beslut i Fakultetsstyrelsens arbetsutskott. Grundutbildningsnamnden kommer éven
att involveras i arbetet med lanseringen och informationsspridningen pa HT-
fakulteterna for att sékerstélla att all undervisande personal och personalansvariga
far information om modellen.
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