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LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

§ Arende

1. Utseende av justeringsperson.

2. Faststdllande av dagordningen.

3. Information om lokala skyddskommittén
(LSK).

Foéredragande: Robert Howe,
Lennart Nordberg

Instruktioner géllande LSK, lokal
samverkan och skyddsombud,
bilagor § 3 A-C.

Lokalt kollektivavtal om
arbetsmiljosamverkan, bilaga § 3 D.

Dnr STYR 2017/1659

4, Foregdende protokoll, arbets-
miljéuppfoljning genom sammanstillning
av skyddsrondsprotokoll, handlingsplaner
samt eventuell information om
byggnadsirenden, verksamhets-
forandringar m m.

Foredragande: Isabella Grujoska

Protokollsutdrag fran 171122,
sammanstéllning av aktuella
arbetsmiljofragor, bilagor § 4 A-B.

PROTOKOLL 2(4)

2018-02-21

Beslut
Samuel Byrskog utses.

Dagordningen faststélls i enlighet med utsind
kallelse.

Projektkoordinator Lennart Nordberg fran
sektionen Personal redogdr tor den 6vergripande
processen inom Lunds universitet for det
systematiska arbetsmiljoarbetet och svarar pa
fragor.

Arbetsmiljéingenjor Robert Howe fran
LU Byggnad informerar om processen for arbetet
i den lokala skyddskommittén och svarar pd frégor.

Diskussion om arbetsformer inom lokala
skyddskommittén och tillvigagingssitt i sirskilda
fragor samt om vikten av informationséverforing
mellan central, fakultets- och lokal niva.

Robert Howe kommer att fungera som
kontaktperson for HT-fakulteterna gillande
arbetsmiljofragor.

I anslutning till protokoll fran 2017-11-22, § 381,
meddelar arbetsmiljésamordnare Isabella Grujoska
att workshopen med prefektforum om kris- och
katastrofberedskapen har genomforts med bra
diskussioner och konstruktiva forslag till
forbattringar av krisplanen som resultat. Kris-
och katastrofberedskapsplanen kommer att
behandlas vid ett senare tillfdlle. Det meddelas
ocksa att fakultetsstyrelsen har fattat beslut om
vidarefordelning av uppgifter inom arbetsmiljo
och brandskydd (180131).

Sammanstillningen av aktuella arbetsmiljofragor
gés igenom med enstaka kommentarer.
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LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

5. Rapporterade arbetsskador, materiella
skador och tillbud.

6. Eventuella rapporter fran fakulteternas
huvudskyddsombud/sikerhetsansvariga,
studentskyddsombudet,
Foretagshdlsovarden.

7. Ovriga arbetsmiljofragor.

Protokoll fran Skyddskommittén,
bilaga § 7.

8. Sammantridestider 2018.

PROTOKOLL 3(4)

2018-02-21

Isabella Grujoska informerar om tvé olyckstillbud
pa vig fran/till arbetet samt ett fall av hotfullt
beteende. Dessutom rapporteras en anmalan om
felaktig ambulansadress till SOL. Atgdrder for att
ratta adressen har vidtagits.

Studenthuvudskyddsombud Lovisa Tillstrom
rapporterar om ett tillbud dér en student trampat ner
i ett hal for elkablar i biblioteket pd SOL.

Ingegerd Christiansson har genomgatt en
vidareutbildning angdende nya foreskrifter om
psykosocial arbetsmiljo. Huvudskyddsombudet
rapporterar ocksa att ett introduktionsméte for
LU:s huvudskyddsombud kommer att hallas den

8 mars samt att HT:s samtliga skyddsombud
kommer att trdffas den 27 mars. Som ny ersattare
for huvudskyddsombudet har utsetts Marcus Tegler
pa Sprak- och litteraturcentrum.

Lovisa Tillstrom har deltagit i ett seminarium

om psykisk ohélsa och personliga kriser hos
utbytesstudenter, arrangerat av sektionen Externa
relationer. Studenthuvudskyddsombudet rapporterar
ocksi att studiesociala utskottet inom HTS har
genomfort en studie om sambandet mellan stress,
studier och socialt engagemang. Mer information
kommer vid ndsta LSK-sammantride dé studien
har publicerats.

Protokollet frdn Centrala skyddskommittén 1dggs
till handlingarna.

Lokala skyddskommittén beslutar att sammantréda
den 16 maj, 29 augusti och 21 november.



LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

9. Expediering av rektorsbeslut.

Vid protokollet

S . e«
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Cecilia Bergsten

Justeras:

Johannes Persson

PROTOKOLL 4 (4)
2018-02-21
Rektorsbeslutet Rektors fordelning av uppgifter
inom arbetsmiljo- och brandskyddsarbetet till

dekan vid Humanistiska och teologiska fakulteterna
expedieras till moétesdeltagarna.

Samuel Byrskog
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PROTOKOLL 1(5)

2018-05-16 kl. 9.15-10.30

LUNDS UNIVERSITET

Humanistiska och teologiska fakulteterna

Lokala skyddskommittén

Néirvarande

Ledamdater:

Samuel Byrskog AU-ledamot, prodekan

Gustav Ekstrém AU-ledamot, student

Oskar Hansson AU-ledamot, student

Johannes Persson AU-ledamot, dekanus ordforande
Lisa-Marie Teubler AU-ledamot, doktorand

Barbara Tornquist-Plewa AU-ledamot, prodekan

Ann-Kristin Wallengren AU-ledamot, prodekan

Marie Hoen SACO-S

Mariola Rubiecka SEKO tomdelav § 16
Ingegerd Christiansson huvudskyddsombud

Maria Persson prefekt

Lovisa Tillstrém studentrepresentant

évriga:

Cecilia Bergsten fakultetskoordinator sekreterare
Matilda Eklund ergonom, FHV

Isabella Grujoska arbetsmiljosamordnare

Gunnel Holm kanslichef

Jonas Sundin ekonomichef

Charlotte Tornbjer chef Driftsenhet HT

Franvarande ledamot
Erik Alendal studentrepresentant forhinder

Postadress Box 192, 221 00 LUND Besdksadress Helgonavagen 3, LUND Telefon dir 046-222 7226, véxel 046-222 00 00
E-post cecilia.bergsten@kansliht.lu.se Webbadress http://www.ht.lu.se




LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

§ Arende

10. Utseende av justeringsperson.

11. Faststillande av dagordningen.

12. Foregaende protokoll och meddelanden.

Foredragande: Isabella Grujoska

Protokoll frdn LSK 180221, protokoll fran
Centrala skyddskommittén 180320,
Sammanfattning av HT-fakulteternas érliga
SAM-uppf6ljningar 2017,

bilagor § 12 A-C.

PROTOKOLL 2 (5)

2018-05-16

Beslut
Barbara Tornquist-Plewa utses.

Dagordningen faststills 1 enlighet med utsénd
kallelse.

Protokollet fran foregdende LSK-sammantrade
gds igenom och i anslutning till § 4 meddelar
arbetsmiljosamordnare Isabella Grujoska att arbetet
med kris- och katastrofberedskapsplanen fortsitter
och att planen kommer att skickas ut pa remiss
under hosten. De flesta vidarefordelningar av
uppgifter inom arbetsmilj6 och brandskydd ar
klara. Géllande Villa Blix har detta ansvar tagits
over av Niclas Burenhult som har utsetts till
husprefekt for villan. I anslutning till § 6
rapporterar studenthuvudskyddsombud Lovisa
Tillstr6m att studiesociala utskottets studie om
sambandet mellan stress, studier och socialt
engagemang ar fardigstilld och publicerad. Négot
tydligt samband har inte kunnat konstateras.
Rapporten kommer dven att tillstdllas AU.

Vid genomgéng av protokollet frdn Centrala
skyddskommittén vidarebefordrar arbetsmiljo-
samordnaren tipset frdn § 3 att genomga
universitetets webbaserade utbildning om
systematiskt arbetsmiljoarbete till LSK-ledaméterna.
I anslutning till § 7 meddelas att en genomgéang

av instruktionerna kopplade till arbetsmiljéavtalet
kan bli en uppgift for LSK under hosten.
Sammanfattningen av HT-fakulteternas arliga
SAM-uppfoljningar 2017 dr inskickad enligt § 9.
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LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

13.

14.

15.

16.

Arbetsmiljéuppfoljning genom

sammanstillning av skyddsrondsprotokoll,
handlingsplaner samt eventuell information

om byggnadsédrenden, verksamhets-
fordndringar m m.

Foredragande: Isabella Grujoska

Sammanstéllning av aktuella
arbetsmiljofragor, bilagor § 13.

Rapporterade arbetsskador, materiella
skador och tillbud.

Sammanstéllning av psykosociala
skyddsronder 2017.

Foredragande: Isabella Grujoska
Sammanstéllning, bilaga § 15.

Uppf6ljning av arbetsmiljépolicy och

handlingsplan f6r HT-fakulteterna 2017.

Foredragande: Isabella Grujoska

Uppf6ljning av arbetsmiljépolicy,
bilaga § 16.

PROTOKOLL 3 (5)
2018-05-16

I sammanstillningen redovisas alla genomforda
skyddsronder respektive egenkontroller av
brandskydd. De problem som finns &r av mindre
omfattning och rér framst ventilation, virme och
privata mobler som inte &r brandskyddsklassade.

De storsta utmaningarna finns pa SOL och
Charlotte Tornbjer, chef for driftsenhet HT,
informerar om att brandskyddsorganisationen,
ventilationen och passagesystemet hor till de
stora fragor som behdver hanteras och dér ett
arbete har inletts.

Psykosociala skyddsronder och de arliga SAM-
uppfoljningsmotena kommer att genomforas
under hosten.

Tvé tillbud och tva arbetsskador har rapporterats.
Ett av tillbuden ar en kollektiv orosanmélan frén
SOL-husen som géller det hala golvet i foajén.

Akademiska Hus har kontaktats angaende golvet.

I samband med genomgéng av sammanstillningen
meddelas att antalet enheter som genomforde den
psykosociala skyddsronden 2017 var négot lagre
dn tidigare ar, vilket troligen beror pé att flera
enheter har invéntat den nya enkéten som nu ar
fardig och har bdrjat anvandas fran och med 2018.

Arbetsmiljésamordnare Isabella Grujoska redogor
kort for uppfoljningen av HT-fakulteternas
arbetsmiljépolicy och handlingsplan for 2017.

Under aret har arbetet till stor del inriktats pa
vidarefordelning av uppgifter inom arbetsmiljoé
och brandskydd enligt LU:s nya arbetsmiljoavtal,
inrdttande av den nya lokala skyddskommittén
samt utarbetande av en ny arbetsmiljoorganisation
1 SOL-husen.

Arbetsmiljopolicy och handlingsplan f6r HT-
fakulteterna 2017 ldggs till handlingarna.
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LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

17. Arbetsmiljopolicy och handlingsplan for
HT-fakulteterna 2018.

Foredragande: Isabella Grujoska

Forslag, bilaga § 17 A.
Faststilld plan, bilaga § 17 B.

Dnr STYR 2018/606

18. Eventuella rapporter fran fakulteternas
huvudskyddsombud/siakerhetsansvariga,
studenthuvudskyddsombudet,

Foretagshilsovérden.

Huvudskyddsombudets redogorelse fran

2018 é&rs sdkerhetskonferens, bilaga § 18.

PROTOKOLL 4 (5)
2018-05-16

Arbetsmiljésamordnare Isabella Grujoska redogor
for forslaget och svarar pa fragor. Forslaget ar
utarbetat efter samtal med savil studentkaren som
huvudskyddsombudet.

Arbetsutskottet finner planen tydlig och vl
genomarbetad och beslutar att faststélla
Arbetsmiljopolicy och handlingsplan for
HT-fakulteterna 2018.

Ingegerd Christiansson redogor for natverkstraffen
for HT:s skyddsombud som holls den 27 mars.
Bland de frdgor som diskuterades ndmns problem
med ventilationen, liksom hogtidssalen som anses
opraktisk och svar att utnyttja. Huvudskyddsombudet
informerar ocksa om ett méte med foretrddare for
Centrum for Ost- och Syddstasienstudier (COS)
och Historiska institutionen ddr man diskuterat hur
samgaendet paverkar skyddsorganisationen.
Ingegerd Christiansson rapporterar vidare fran
Sékerhetskonferensen for svenska universitet och
hdgskolor, som i ar holls pa Forsvarshogskolan i
Stockholm, och delar ut en intressant redogorelse
for programpunkterna.

Lovisa Tillstrdm meddelar att karen fatt rapporter
om att motesklimatet for studentrepresentanter

1 styrelser och ndmnder stundtals kan vara hart

och att man dérfor upplever det som svart att
genomfora sitt uppdrag. Studenthuvudskydds-
ombudet informerar ocksa om att HTS planerar att
komplettera sin policy géllande sexuella trakasserier
och krinkande behandling med en handlingsplan
dér det ska framga hur fragorna ska hanteras.

Matilda Eklund frén Foretagshalsovarden paminner
om att det dr viktigt att tinka p4& att det ska finnas
ett giltigt serviceavtal for alla utplacerade
hjértstartare.
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LUNDS UNIVERSITET PROTOKOLL 5(5)
Humanistiska och teologiska fakulteterna

Lokala skyddskommittén 2018-05-16
19. Ovriga arbetsmiljofragor. Meddelanden fran arbetsmiljésamordnare
Isabella Grujoska:

- LU Byggnads arbetsmiljéingenjér kommer att
besoka LSK vid sérskilda tillfallen och vid
onskemaél om detta.

- Endast ett fatal personer har genomfort den
webbaserade utbildningen om systematiskt
arbetsmiljoarbete. Utbildningen vénder sig framst
till personer med arbetsmiljéansvar och till
skyddsombud, men dven till intresserade anstéllda.

- Infor varje LSK-sammantride skickas en forfragan
om drenden ut till samtliga prefekter/enhetschefer.

Efter varje mote sker ocksé en aterkoppling till
dessa chefer.

Vid protokollet

s s H@&_

Cecilia Bergsten

Justeras:

— (—_A (j/27ol/§:c?-'\ 7 f/er

Johannes Persson Barbara Toérnquist-Plewa



PROTOKOLL 1(4)

2018-08-29 kl. 8.30-9.45

LUNDS UNIVERSITET

Humanistiska och teologiska fakulteterna

Lokala skyddskommittén

Nirvarande

Ledamoter:

Samuel Byrskog AU-ledamot, prodekan

Gustav Ekstrom AU-ledamot, student

Oskar Hansson AU-ledamot, student fr del av § 22
Johannes Persson AU-ledamot, dekanus ordférande
Ann-Kristin Wallengren AU-ledamot, prodekan

Marie Hoen SACO-S from § 22
Ingegerd Christiansson huvudskyddsombud

Maria Persson prefekt tomdel av § 27
Saga Cornelius studentrepresentant

évriga:

Cecilia Bergsten fakultetskoordinator sekreterare
Isabella Grujoska arbetsmiljésamordnare

Gunnel Holm kanslichef

Hege Markussen utbildningsledare §27

Jonas Sundin ekonomichef

Charlotte Tornbjer chef Driftsenhet HT fr del av § 27
Franvarande ledamoter

Mariola Rubiecka SEKO

Barbara Térnquist-Plewa

AU-ledamot, prodekan

Postadress Box 192, 221 00 LUND Besdksadress Helgonavagen 3, LUND Telefon dir 046-222 7226, véxel 046-222 00 00
E-post cecilia.bergsten@kansliht.lu.se Webbadress http://www.ht.lu.se
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LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

20.

21.

22

23.

24,

Arende
Utseende av justeringsperson.

Faststdllande av dagordningen.

Foregdende protokoll och meddelanden.
Foredragande: Isabella Grujoska

Protokoll fran LSK 180516, protokoll fran
Centrala skyddskommittén 180514,
bilagor § 22 A-B.

Arbetsmiljouppfoljning genom
sammanstéllning av skyddsrondsprotokoll,
handlingsplaner samt eventuell information
om byggnadsdrenden, verksamhets-
forandringar m m.

Foredragande: Isabella Grujoska

Sammanstéllning av aktuella
arbetsmiljofragor, bilaga § 23.

Rapporterade arbetsskador, materiella
skador och tillbud.

Foredragande: Isabella Grujoska

Arbetsskador och tillbud inom LU 2017
(rapport fran LU Byggnad), bilaga § 24.

PROTOKOLL

2(4)

2018-08-29

Beslut
Ingegerd Christiansson utses.

Dagordningen faststills i enlighet med utsénd
kallelse.

Protokollet fran foregdende LSK-sammantrade
gas igenom. Arbetsmiljosamordnare Isabella
Grujoska meddelar i anslutning till § 12 att alla
anstillda med arbetsmiljoansvar har pdmints om
att genomga den webbaserade utbildningen om
systematiskt arbetsmiljoarbete samt i anslutning
till § 18 att fragan om skyddsomréden och
arbetsmiljéansvar kommer att diskuteras med
representanter for Centrum for Ost- och
Sydostasienstudier under hosten, infor samgaendet
med Historiska institutionen.

Protokollet fran Centrala skyddskommittén gas
igenom med enstaka kommentarer.

Arets skyddsronder och brandskyddskontroller
dr klara och SAM-uppf6ljningar ar inbokade
till september/oktober. De psykosociala
skyddsronderna planeras in och genomfors

av respektive arbetsenhet under hosten.

Inga tillbud eller arbetsskador har rapporterats
sedan foregdende sammantrade.

Genomgéng av LU Byggnads sammanstillning av
arbetsskador och tillbud &r 2017. Inrapporteringen
av tillbud och arbetsskador har ¢kat 1angsamt sedan
2012. De vanligaste incidenterna ir halk- och
fallolyckor, fallande foremal och fardolycksfall.

Lokala skyddskommittén finner det 6nskvirt att
statistiken dven bryts ner och presenteras pa
fakultetsnivéd och Isabella Grujoska ombeds
framfora detta 6nskemal till LU Byggnad.
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LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

25. Eventuella rapporter frdn fakulteternas
huvudskyddsombud/sikerhetsansvariga,
studenthuvudskyddsombudet,
Foretagshdlsovarden.

26. Arsplanering for HT-fakulteternas lokala
skyddskommitté.

Foredragande: Isabella Grujoska

Forslag till rsplanering, bilaga § 26.

27. Integrering av uppf6ljning av studenternas
psykosociala arbetsmiljo.

Foredragande: Isabella Grujoska,
Hege Markussen

PROTOKOLL

3(4)

2018-08-29

Studenthuvudskyddsombud Saga Cornelius
rapporterar att arbetet med att tillsdtta
studentskyddsombud pé samtliga institutioner pagar.

Arbetsmiljésamordnare Isabella Grujoska redogdr
for den foreslagna arsplaneringen for HT:s lokala
skyddskommitté, vilken &r upprittad for att i storsta
mojliga utstrackning 6verensstimma med Centrala
skyddskommitténs arsplanering eftersom detta
underlittar arbetet med rutiner och dokument som
ska redovisas.

Diskussion om ett eventuellt behov av att flytta
vissa punkter i planeringen med héinsyn till
tidplanen for budgetarbetet.

LSK ger arbetsmiljosamordnaren och kommitténs
sekreterare i uppdrag att se Over arsplaneringen
och utforma ett nytt forslag som tas upp vid nésta
sammantride.

Arbetsmiljéosamordnaren och utbildningsledaren
redogdr for bakgrunden till férslaget.

Ingdende diskussion.

Arbetsutskottet finner att frigan behover belysas
ytterligare samt forankras i organisationen. Isabella
Grujoska och Hege Markussen bjuds dérfor in till
ett kommande prefektforum for att diskutera vidare
hur uppfoljningen av studenternas psykosociala
arbetsmilj6 ska utformas.



LUNDS UNIVERSITET PROTOKOLL 4 (4)
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén 2018-08-29

28. Ovriga arbetsmiljofragor. Diskussion om dokumentet Brandskyddsregler for
LU som uppréttats vid LU Byggnad. Dokumentet
tas upp igen nar dess status har fortydligats.

Huvudskyddsombud Ingegerd Christiansson tar
upp problem med ventilationen i A-huset under
sommaren, vilka trots upprepade anmélningar inte
atgdrdades. Driftsenhet HT:s chef, Charlotte
Tornbjer, tar upp drendet med Akademiska Hus.

Isabella Grujoska meddelar att det &ven i MNO-
huset finns problem med ventilationen och att LU:s
arbetsmiljoingenjor planerar att gora métningar dar.

Arbetsmiljosamordnaren rapporterar inkomna
synpunkter géllande svarigheter med
arbetsmiljoansvaret for forskare i utlandet.
Lokala skyddskommittén, som finner denna fraga
angeldgen och noterar att problematiken dven
giller till exempel hemarbete och faltarbete, ger
Isabella Grujoska i uppdrag att fora den vidare till
Centrala skyddskommittén.

Vid protokollet

ol P

Cecilia Bergsten

Justeras:

\
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Johannes Pdrsson Ingegerd Christiansson
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PROTOKOLL 1(4)

HUMANISTISKA
OCH TEOLOGISKA 2018-11-21 kl. 8.30-9.35
FAKULTETERNA

UNIVERSITET

Lokala skyddskommittén

Niérvarande
Ledamdter:

Gustav Ekstrom
Johannes Persson
Lisa-Marie Teubler
Barbara Térnquist-Plewa
Ann-Kristin Wallengren
Marie Hoen

Ingegerd Christiansson
Anna Johansson

Ovriga:

Cecilia Bergsten
Isabella Grujoska
Gunnel Holm
Irene Sassarsson
Jonas Sundin
Charlotte Tornbjer

Franvarande ledaméter

Samuel Byrskog
Oskar Hansson
Mariola Rubiecka
Maria Persson
Saga Cornelius

AU-ledamot, student

AU-ledamot, dekanus ordférande
AU-ledamot, doktorand fr del av § 35
AU-ledamot, prodekan

AU-ledamot, prodekan

SACO-S

huvudskyddsombud

studentrepresentant

fakultetskoordinator sekreterare
arbetsmiljosamordnare

kanslichef

sjukskoterska, FHV

ekonomichef

chef Driftsenhet HT

AU-ledamot, prodekan
AU-ledamot, student
SEKO

prefekt
studentrepresentant

y&

Postadress Box 192, 221 00 LUND Beséksadress Helgonavagen 3, LUND Telefon dir 046-222 7226, vdxel 046-222 00 00
E-post cecilia.bergsten@kansliht.lu.se Webbadress http://www.ht.lu.se



LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

§ Arende

29. Utseende av justeringsperson.

30. Faststédllande av dagordningen.

31. Foregdende protokoll och meddelanden.

Foredragande: Isabella Grujoska

Protokoll fran LSK 1800829, protokoll

fran Centrala skyddskommittén 180917,
rapporten “Halsosamma arbetsplatser uppstér
inte av en tillfallighet”, HT-fakulteternas
yttrande Gver remissen Arbetsmiljopolicy

for Lunds universitet,

bilagor § 31 A-D.

32. Arbetsmiljouppfljning genom
sammanstillning av skyddsrondsprotokoll,
handlingsplaner samt eventuell information
om byggnadsirenden, verksamhets-
fordndringar m m.

Foredragande: Isabella Grujoska

Sammanstillning av aktuella
arbetsmiljofragor, bilaga § 32.

PROTOKOLL 2 (4)

2018-11-21

Beslut
Marie Hoen utses.

Dagordningen faststélls i enlighet med utsénd
kallelse.

Protokollet fran foregdende L.SK-sammantride

gas igenom. I anslutning till § 22 meddelas att samtal
har inletts med Centrum for Ost- och Sydéstasienstudier
(COS) angéende skyddsomraden, i anslutning till

§ 27 att frédgan om integrering av uppfoljning av
studenternas psykosociala arbetsmilj6 har tagits upp

i prefektforum samt i anslutning till § 28 att Akademiska
Hus har gjort en Gversyn av ventilationen i samtliga hus
pa SOL och LUX.

Charlotte Tornbjer, chef f6r Driftsenhet HT, informerar
om den utredning som gjorts géllande tillfélliga
utrymningsplatser pd SOL. Uppgift om kostnaden for att
genomfora de foreslagna atgidrderna har begérts in fran
Akademiska Hus.

Isabella Grujoska meddelar att en samordnare for
studenternas studiemiljé har anstéllts pa central niva
samt att en studiemiljésida héller pa att utarbetas pd HT-
webben. Vidare meddelas att en databas for tillbud och
arbetsskador haller pa att utvecklas centralt, vilken
forvantas forenkla anmélan och framtagande av statistik.

Protokollet fran Centrala skyddskommittén gas igenom
med enstaka kommentarer.

Arets skyddsronder och brandskyddskontroller
ar klara och dven SAM-uppfdljningar har genomforts
under september—oktober.

Majoriteten av institutionerna/enheterna har
genomfort arets psykosociala skyddsrond och nagra

har planerat in den till november—december.

Diskussion om mdjligheterna att sammanstélla
resultaten fran de psykosociala skyddsronderna.

MR
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33.

34.

3S.

36.

37.

Rapporterade arbetsskador, materiella skador

och tillbud.

Foredragande: Isabella Grujoska

Eventuella rapporter fran fakulteternas
huvudskyddsombud/sakerhetsansvariga,
studenthuvudskyddsombudet,
Foretagshilsovarden.

Sammanstillning av sjukdagar inom HT-
fakulteterna.

Foredragande: Isabella Grujoska

Sammanstillning sjukdagar, bilaga § 35.

Arsplanering for HT-fakulteternas lokala
skyddskommitté.

Foéredragande: Isabella Grujoska

Reviderat forslag till arsplanering,
bilaga § 26.

Krishanteringsplan fér HT-fakulteterna.

Foéredragande: Isabella Grujoska,
Gunnel Holm

Forslag till krishanteringsplan, bilaga § 37 A.
Faststilld krishanteringsplan, bilaga § 37 B.

Dnr V 2018/1793

PROTOKOLL

3(4)

2018-11-21

Isabella Grujoska beréttar att det under den senaste
tiden har markts en Skning av antalet anmaélda tillbud.

Under september—november har fyra tillbud och en
arbetsskada anmaélts, déribland en person som fastnat i
en hiss och en viskstold.

Huvudskyddsombud Ingegerd Christiansson meddelar
att skyddsombuden inom HT-fakulteterna har haft en
nétverkstraff och bland annat diskuterat enkéten {6r den
psykosociala skyddsronden samt nya primula.

Foretagsskoterska Irene Sassarsson beréttar att en tjénst
som ldkare pa Foretagshilsovarden (50 %) har utlysts.
Dessutom papekas vikten av att arbeta med
rehabilitering sa tidigt som méjligt vid sjukdomsfall.

Genomgang av sammanstéllningen av sjukdagar
inom HT-fakulteterna som tagits fram i samarbete med
personalchef Lena Kandefelt.

Skyddskommittén noterar bland annat att fler
kvinnor dn mén 4r sjuka samt att antalet
langtidssjukskrivna &r ldgre &n foregédende ar.

Arbetsmiljésamordnare Isabella Grujoska redogér
for det reviderade forslaget till arsplanering for HT:s
lokala skyddskommitté.

Punkten angiende budgetering for atgirder har
ersatts med en allmén skrivning om hantering av
atgérder som kriver ekonomiska insatser. Dessutom
har sammanstéllningen av psykosociala skyddsronder
flyttats frén november till februari.

Lokala skyddskommittén beslutar att faststélla forslaget
till arsplanering.

Isabella Grujoska och Gunnel Holm informerar om
arbetet med att ta fram krishanteringsplan och redogér
for innehallet.

Ingaende diskussion.

Lokala skyddskommittén noterar att krishanterings-
planen bor innehélla information om att
studentpristerna finns som resurs dven fOr anstéllda.

Lokala skyddskommittén beslutar att faststilla
krishanteringsplanen f6r HT-fakulteterna i enlighet
med forslaget, med redaktionella dndringar och med
ovanstéende tillagg.

WA
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38. Brandskyddsregler vid HT-fakulteterna.

Foéredragande: Isabella Grujoska

Forslag till regler, bilaga § 38 A.
Faststillda regler, bilaga § 38 B.

Dnr V 2018/2121

39, Sammantridestider varen 2019.

Vid protokollet

e A
Cecilia

ergsten

I

Johannes Persson

Justeras:

PROTOKOLL 4(4)

2018-11-21

Arbetsmiljosamordnaren informerar om forslaget till
brandskyddsregler vid HT-fakulteterna. Reglerna foljer
till stor del det forslag som tagits fram av LU:s
brandskyddsingenjGr, men har anpassats efter
forhallandena vid HT-fakulteterna.

Diskussion.

Lokala skyddskommittén beslutar att faststélla
dokumentet Brandskyddsregler vid HT-fakulteterna

med redaktionella dndringar och ett tilldgg under andra
punkten.

Lokala skyddskommittén sammantrider 13 februari
och 8 maj.

/éﬂ/f@»%ﬁu

Marie Hoen
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