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LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

78.

79.

80.

81.

Arende
Utseende av justeringsperson.

Faststillande av dagordningen.

Foregdende protokoll och meddelanden.

Foredragande: Isabella Grujoska,
Charlotte Tornbjer

Protokoll fran LSK 191211, protokoll
frén Centrala skyddskommittén 200113,
bilagor § 80 A-B.

Arbetsmiljouppfoljning genom
sammanstillning av HT-fakulteternas
systematiska arbetsmiljoarbete.

Foredragande: Isabella Grujoska

Sammanstillning av aktuella
arbetsmiljofragor, bilaga § 81.

PROTOKOLL 2 (4)

2020-02-12

Beslut
Marina Hansson utses.

Dagordningen faststills i enlighet med utsind
kallelse.

Arbetsmiljésamordnare Isabella Grujoska meddelar

i anslutning till § 71 i foregende protokoll att
anledningen till att tillbud frin HT inte syntes i tillbuds-
och skaderapporteringen var att diarief6ring dnnu inte
hade skett nér den centrala sammanstillningen gjordes
samt i anslutning till § 75 att fragan om mer detaljerad
statistik 6ver sjukdagar dterkommer langre fram.
Charlotte Tornbjer, chef for Driftsenhet HT, meddelar
att ventilationsutredningen géllande koket i SOL-husen
ar klar och att arbetet med att hitta det basta
atgirdsalternativet pagér i samarbete med LU Byggnad
och SOL:s kafé. LU Byggnad kommer ocksa att sta for
hilften av kostnadema.

I anslutning till § 13 i protokollet frdn Centrala
skyddskommittén meddelas att en utredning har inletts
kring hur statistik dver sjukfranvaro ska tas fram med
syfte att gora siffror fran olika fakulteter mer
jamforbara. Bemo6tandeproblem gentemot sévil
anstillda inom forvaltningen som mot studerande-
representanter tas upp i anslutning till § 14, en fraga
som #dven har diskuterats i Rektors ledningsrad.

I anslutning till § 15 meddelas att Internrevisionen
har inlett en granskning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet.

Uppfoljningarna f6r 2019 &r klara och inget nytt har
tillkommit i sammanstéllningen sedan tidigare
redovisning. Arbetet med 2020 ars skyddsronder har
inletts och kommer att redovisas vid nésta
sammantride.
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LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

82. HT-fakulteternas arliga SAM-uppf6ljning
2019.

Foredragande: Isabella Grujoska

Sammanstillning av SAM-uppf6ljning,
bilaga § 82.

83. Psykosociala undersékningar vid HT-
fakulteterna 2019.

Foéredragande: Isabella Grujoska

Sammanstillning av unders6kningar,
bilaga § 83.

84. HT-fakulteternas arbetsmiljopolicy och
handlingsplan 2020.

Foredragande: Isabella Grujoska

Forslag till arbetsmiljopolicy, bilaga § 84 A.

Faststélld arbetsmiljopolicy, bilaga § 84 B.

Dnr STYR 2020/53

PROTOKOLL 3(4)

2020-02-12

Arbetsmiljésamordnare Isabella Grujoska informerar
om sammanstillningen av 2019 ars SAM-uppf6ljningar.
Bland de generella synpunkterna framkommer bland
annat att uppfoljningssamtalen har blivit en mer
uppskattad och mindre tidskrdvande rutin 4n tidigare.

Diskussion i anslutning till den SWOT-analys som har
genomforts for att sammanfatta uppf6ljningen av det
systematiska arbetsmiljdarbetet.

Lokala skyddskommittén beslutar att samman-
stillningen 6ver HT-fakulteternas &rliga SAM-
uppfoljningar for 2019 ska skickas in till Centrala
skyddskommittén.

I samband med genomgéng av sammanstéllningen
meddelas att det stora flertalet av HT-fakulteternas
verksamheter har genomfor ndgon form av psykosocial
undersokning under 2019, framst i form av den
universitetsgemensamma enkét som utgér den
psykosociala skyddsronden.

Diskussion om négra av de punkter som dterkommer
1 svaren.

De synpunkter som har framkommit pé sjélva enkéten
har forts vidare till det centrala natverket for
arbetsmiljosamordnare samt till det centrala SAM-
teamet, vilka under varen 2020 kommer att paborja
arbetet med att revidera enkéten.

Arbetsmiljésamordnaren informerar om
handlingsplanen dar tyngdpunkten under &ret kommer
att ligga pa arbetet med den psykosociala enkéten
gillande studenternas studiemilj6. Enkéten ar slutford
och under véren kommer en slutrapport att
sammanstillas med analyser av resultatet samt forslag
till atgérder och rutiner for det fortsatta arbetet.

P4 grundval av diskussionen under sammantridet
beslutar AU att 1dgga till dtgédrden att i samarbete med
studentkdren underséka mojligheterna att starka
studentperspektivet, med arbetsmiljésamordnaren och
LSK som gemensamt ansvariga.

Arbetsutskottet beslutar att faststdlla HT-fakulteternas

arbetsmiljopolicy och handlingsplan 2020 med
ovanstaende tilldgg samt med redaktionella dndringar.
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LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

85. Studentombudets drenderapport.

Studentombudets drenderapport lasaret
2018/2019, bilaga § 85.

86. Rapporterade arbetsskador, materiella skador
och tillbud.
87. Eventuella rapporter fran fakulteternas

huvudskyddsombud/sidkerhetsansvariga,
studenthuvudskyddsombudet,
Foretagshélsovéarden.

Foredragande: Ingegerd Christiansson,

Marina Hansson

88. Information om remissen Forslag till nytt
uppdrag for Studenthélsan.

Remisskrivelse samt forslag, bilaga § 88 A-B.

Yttrande, bilaga § 88 C.

Dnr STYR 2019/1349
Vid protokollet
e B B
Cecilia Bergsten

Justeras:

PROTOKOLL 4 (4)

2020-02-12

Gemensam genomgang och diskussion om innehallet
i #renderapporten. Rapporten har sammanstillts av
Studentombud Emma Klingspor frdn LUS som dven
besokte Lokala skyddskommittén 190828 (jir § 62)
{or att presentera sig och informera om inkomna
studentirenden. Syftet med rapporten &r att redovisa
statistik 6ver studierelaterade problem som studenter
vid Lunds universitet upplever. Statistiken bygger pé
arenden som inkommit till Studentombudet samt till
kérerna vid LU.

Tv4 anmélningar om tillbud har inkommit, en anmélan
gillande krinkande sirbehandling och en arbetsolycka
efter ett fall i en trappa pd LUX.

Huvudskyddsombud Ingegerd Christiansson rapporterar
fran tva traffar med universitetets huvudskyddsombud,
bada med mycket intressant innehall.

Studentskyddsombud Marina Hansson &r igéng med att
samordna institutionernas studentskyddsombud och
dessa har dven uppmuntrats att delta i utbildningar som
ordnas for skyddsombud.

Information om HT-fakulteternas svar pé remissen om
nytt forslag till uppdrag fér Studenthdlsan, vilket har
utarbetats av arbetsmiljésamordnare Isabella Grujoska
i samarbete med Ann-Kristin Wallengren, prodekan for
grundutbildning, och Marianna Smaragdi,
grundutbildningsprefekt pa SOL.

Marina Hansson
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LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

§ Arende

89. Utseende av justeringsperson.

90. Faststillande av dagordningen.

91. Foregdende protokoll och meddelanden.

Foredragande: Isabella Grujoska

Protokoll fran LSK 200212, protokoll
frén Centrala skyddskommittén 200324
inklusive bilagor, rapporten En héllbar
Studenthélsa, bilagor § 91 A-C.

92, Arbetsmiljéuppf6ljning genom
sammanstillning av HT-fakulteternas
systematiska arbetsmiljoarbete.

Foredragande: Isabella Grujoska
Sammanstillning av aktuella

arbetsmiljofragor, skyddsrondsprotokoll fran
verksamheterna, bilaga § 92 A-B.

PROTOKOLL 2(4)

2020-05-06

Beslut
Alexander Nymark utses.

Dagordningen faststills i enlighet med utsénd
kallelse.

Arbetsmiljosamordnare Isabella Grujoska meddelar

i anslutning till § 84 i féregdende protokoll att en
rapport med analyser fran den psykosociala enkéten
gillande studenternas studiemiljé kommer att
presenteras under hdsten samt att en traff med
studentkdren angdende atgirden att stérka
studentperspektivet i arbetsmiljoarbetet dr inplanerad.
I anslutning till § 88 meddelas att HT-fakulteternas
remissvar har fitt gensvar i rapporten En héllbar
Studenthélsa, daribland forslaget att varje fakultet bor
ha en kontaktperson vid Studenthélsan.

Vid genomgang av protokollet fran Centrala
skyddskommittén diskuteras enstaka punkter i
SAM-uppf6ljningen f6r 2019, bland annat de lokala
arbetsmiljomalen. Statistik gdllande s&vél sjukfranvaro
som arbetsskador och tillbud kommer att tas upp mer
ingdende nér jimforbara siffror for HT-fakulteterna
har tagits fram.

Under februari och mars har skyddsronder genomforts
inom det stora flertalet av fakulteternas verksamheter.
Efter avradan frén LU centralt fran att genomféra
fysiska skyddsronder under varen planerar
Institutionen for Utbildningsvetenskap att slutféra
skyddsronden till hosten.

Diskussion om vanligt férekommande risker,
diribland brandfarliga féremal som behover tas bort
och problem med ventilationen, samt aterkommande
papekanden till Akademiska Hus.
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LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

93. Information om genomf{trda
arbetsmiljéutbildningar vid HT.

Foredragande: Isabella Grujoska

PM, bilaga § 93.

9. Information om HT:s krishanteringsplan.
Foredragande: Isabella Grujoska

Krishanteringsplan, bilaga § 94.

95. Rapporterade arbetsskador, materiella skador
och tillbud.

PROTOKOLL
2020-05-06

Arbetsmiljosamordnare Isabella Grujoska redogdr

for redovisningen av hur manga HT-anstéllda som
genomgétt ndgon av de tillgangliga arbetsmiljo-
utbildningarna under 2019 och fram till februari 2020.
Siffrorna har tagits fram genom utdrag fran
kompetensportalen.

Lokala skyddskommittén ger arbetsmiljésamordnaren
i uppdrag att underséka mojligheterna att ta fram en
sammanstillning av uppgifter frdn de senaste tre ren
betriaffande HLR-utbildningen och de senaste fem aren
for utbildningen i allmént brandskydd, vilket skulle
kunna ge en béttre bild av 1aget.

Isabella Grujoska beréttar om krishanteringsplanen som
nu ir tryckt och fardig for distribution. Planen omfattar
atgarder bade i anslutning till en akut kris och vid
efterarbetet och kan tillampas for handelser som drabbar
savil studenter som anstéllda. Information om
krishantering finns dven pad HT-webben, under rubriken
Om nagot hander.

Kontaktuppgifter till studentkéren ska ldggas till bland
Bra att ha-ldnkarna pa webben, 6vriga synpunkter fran
studentkéren tas upp nér planen ska revideras.

Tva anmélningar om tillbud har inkommit, en anmélan
gillande krankande sdrbehandling och en fallskada
sedan en person snubblat p& gangvigen mellan LUX
och UB.

Charlotte Tornbjer, chef for Driftsenhet HT, meddelar
angaende de aterkommande problemen med grusgéngen
1 UB-parken att ett nytt méte mellan Akademiska Hus
och Lunds kommun &r planerat. Nar det galler
korsningen S6lvegatan—Helgonavagen har det hittills
inte kommit ndgon information fran Lunds kommun.

g v



LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

96. Eventuella rapporter frén fakulteternas
huvudskyddsombud/sékerhetsansvariga,
studenthuvudskyddsombudet,
Foretagshélsovarden.

Foredragande: Ingegerd Christiansson,
Marina Hansson, Linnea Karlsson

97. Ovriga arbetsmiljofragor.

Vid protokollet

= R

Cecilia Bergsten

Justeras:

PROTOKOLL 4 (4)

2020-05-06

Huvudskyddsombud Ingegerd Christiansson rapporterar
att universitetets huvudskyddsombud haller veckométen
dédr man gar igenom det aktuella laget och far
information fran LU centralt om situationen och vilka
atgdrder som vidtas pa olika omréden. Den Gvergripande
uppfattningen ar att det mesta fungerar bra. Bland de
problem som har diskuterats ndmns studenter som sitter
for tatt, svarigheter med arbetsmiljon vid hemarbete och
stor arbetsbelastning f6r ménga lérare.

Studentskyddsombud Marina Hansson beréttar att en
enkdt bland studenterna angdende Gvergéngen till
distansundervisning har visat att studenterna éverlag
mar samre och att hemarbetet gor det svérare for
studenterna att skilja pé arbete och fritid, men att det
varierar vildigt mycket mellan olika &mnen och kurser.

Studentrepresentant Linnea Karlsson meddelar att
studentkdren har varit i kontakt med UB angéende
nedstdngningen, vilken skedde vildigt hastigt och har
medfort stora svarigheter for studenter som behdver
tillgang till n6dvandigt material for studierna.

Diskussion om den nuvarande situationen med
distansundervisning och hemarbete. Isabella Grujoska
meddelar att manga prefekter hor av sig med frégor om
arbetsmiljon i samband med hemarbete. Johannes
Persson berittar att situationen med trangsel bland
studenterna har diskuterats 6ver fakultetsgranserna och
att man ar 6verens om att man bor hjélpas 4t med
situationen till exempel p&d LUX, bland annat genom att
eventuellt upprétta ett system som kan informera om
lediga platser p& annat hall, s att lokalerna fortsatt kan
hallas 6ppna.

Alexdnder Nymark
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LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

§ Arende

98. Utseende av justeringsperson.

99. Faststillande av dagordningen.

100. Foregéende protokoll och meddelanden.

Foredragande: Isabella Grujoska

Protokoll frin LSK 200506, protokoll

fran Centrala skyddskommittén 200512
inklusive bilaga, rapport frn granskning av det
systematiska arbetsmiljéarbetet vid LU,

Rektors yttrande 6ver Intemrevisionens
granskning, bilagor § 100 A-D.

101. Arbetsmiljéuppf6ljning genom
sammanstillning av HT-fakulteternas

systematiska arbetsmiljGarbete.
Foredragande: Isabella Grujoska

Sammanstillning av aktuella arbetsmiljofragor
bilaga § 101.

PROTOKOLL 2 (4)

2020-08-26

Beslut
Ann-Kristin Wallengren utses.
Dagordningen faststills i enlighet med utsdnd kallelse.

Arbetsmiljosamordnare Isabella Grujoska meddelar

i anslutning till § 91 i foregdende protokoll att rapporten
frén studenternas psykosociala enkét kommer att
presenteras i AU under hosten. I anslutning till § 93
meddelas att uppdraget om sammanstéllning angdende
vilka som genomgatt HLR-utbildning och
brandskyddsutbildning kvarstér och planeras att
genomforas under hosten. Arbetsmiljésamordnaren
ska dven undersoka om uppgifterna om vilka som har
genomfort utbildningarna kan bli tillgdngliga for
cheferna i Kompetensportalen. I anslutning till § 94
meddelas att krishanteringsplanen nu éven finns
tillginglig pa engelska.

Charlotte Tornbjer meddelar i anslutning till § 95 att

ett nytt mote har héllits med Lunds kommun och
Akademiska Hus angdende korsningen S6lvegatan-
Helgonavégen och att det nu finns en hastighetsmaétare
pa plats samt ytterligare markeringar pé gatan. Aven
problemen med grusgangen i UB-parken har diskuterats
och nya atgédrder kommer att provas dar.

Protokollet frén Centrala skyddskommittén 1aggs till
handlingarna med enstaka kommentarer.

SAM-uppfoljningsméten for samtliga enheter dr
inplanerade i september.
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LUNDS UNIVERSITET

Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

102. Sjukfranvarostatistik for HT-fakulteterna
2018-2019.

Foredragande: Isabella Grujoska, Lena
Kandefelt

PM samt statistik Sver sjukfrénvaro,
bilagor § 102 A-B.

103. Lokaler och undervisning vid HT-fakulteterna

héstterminen 2020 - risker.
Foredragande:

Dekanus beslut angaende lokaler vid HT-
fakulteterna (STYR 2020/163), Rektors beslut
mot bakgrund av pagéende utbrott av
coronaviruset (STYR 2020/251), PM med
végledning fran rektor (STYR 2020/251),
bilagor § 103 A-C.

104. Rapporterade arbetsskador, materiella skador

och tillbud.
10S. Eventuella rapporter fran fakulteternas
huvndskyddsomhud/sdkerhetsansvariga,
studenthuvudskyddsombudet,
Foretagshilsovarden.

Foredragande: Ingegerd Christiansson

PROTOKOLL 3 (4)

2020-08-26

Diskussion om sjukfranvaron vid HT-fakulteterna
utifrdn underlag som har tagits fram pa uppdrag av
sektionen HR. Utdver statistik ingér i underlaget dven en
analys innefattande bland annat tendenser, orsaker och
planerade insatser.

Statistiken 6ver sjukfrdnvaron kommer att tas upp i HT-
fakulteternas ledningsrad samt i Forskarutbildnings-
namnden, speciellt med hénsyn till situationen for
doktoranderna vid HT-fakulteterna. LSK ser ocksé ett
behov av att specifikt studera sjukfranvaron under
coronapandemin,

Ingaende diskussion om de risker som uppkommer nér
forandringar av undervisning och lokalanvindning
genomfors till f6ljd av coronapandemin samt hur det
péaverkar studenter och anstéllda.

Studentskyddsombud Josefin Malmgren beréttar att
ménga studenter hor av sig till HTS och beréttar om oro,
ridsla och brist p4 sammanhang. I den f6ljande
diskussionen om mdjliga atgarder for att férbattra
situationen for studenterna namns bland annat forstérkt
SI-verksamhet.

Charlotte Tornbjer, chef for Driftsenhet HT, tar upp
frigan om den mycket pressade situationen for manga
chefer och andra ansvariga. Upplevelsen av stindig
krissituation déir férutsittningarna hela tiden férdndras
gOr att ménga dr i behov av stéd och hjélp.

Annika Ekstedt fran Foretagshélsovarden pAminner om
den information och de verktyg som finns att tillgé pd
HR-webben och medarbetarwebben och som méanga
chefer kan ha nytta av.

LSK konstaterar att det finns ett stort behov bland chefer
att métas for att diskutera situationen och att ett forsta
mote bor planeras in redan kommande vecka

En anmilan om arbetsskada i form av ryggont efter
tungt lyft har inkommit.

Ingegerd Christiansson rapporterar att universitetets
huvudskyddsombud har haft terminens forsta méte.
Bland de saker som diskuterades nédmns tillgang till
handsprit, anvandning av munskydd samt behovet av
risk- och konsekvensanalyser. Huvudskyddsombuden
kommer tills vidare att traffas varannan vecka.

Inget att aterrapportera frn huvudstuderande-

skyddsombudet denna géng da verksamheten &nnu inte
ir igdng.
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LUNDS UNIVERSITET PROTOKOLL 4(4)
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén 2020-08-26

106. Ovriga arbetsmiljéfrgor. Isabella Grujoska meddelar att Lunds universitet har
anstillt en ny sikerhetssamordnare fran den 1 juni samt
att en ny brandskyddssamordnare héller pé att

rekryteras.

Vid protokollet

A K

Cecilia Bergsten

Justeras:
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Johannes Persson

Ann-Kristin Wallengren



UNIVERSITET

Lokala skyddskommittén

Niirvarande
Ledaméoter:

Samuel Byrskog

Sandra Cronhamn
I.innea Karlsson
Johannes Persson

Emma Svensson
Barbara Térnquist-Plewa

Goran Anderson
Ingegerd Christiansson

Josefin Malmberg
Ovriga:

Cecilia Bergsten
Stephan Borgehammar
Annika Ekstedt
Isabella Grujoska
Gunnel Holm

Jonas Sundin
Charlotte Tornbjer

Franvarande ledamdéter
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Arende
Utseende av justeringsperson.

Faststillande av dagordningen.

Foregéende protokoll och meddelanden.

Foéredragande: Isabella Grujoska

Protokoll fran LSK 200826, protokoll
fran Centrala skyddskommittén 200916
inklusive bilagor, bilagor § 109 A-B.

Arbetsmiljéuppf6ljning genom
sammanstillning av HT-fakulteternas
systematiska arbetsmiljéarbete.

Foéredragande: Isabella Grujoska

Sammanstillning av aktuella arbetsmiljofragor

bilaga § 110.

HT-fakulteternas SAM-uppf6ljning 2020.

Foredragande: Isabella Grujoska

Rapport samt SWOT-mall med instruktioner,

bilagor § 111 A-B.

Studentkérernas enkitsvar angdende digital

undervisning under coronapandemin.

PM med sammanfattning,
bilagor § 112 A-B.
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Beslut
Josefin Malmberg utses.
Dagordningen faststélls i enlighet med utsdnd kallelse.

Arbetsmiljosamordnare Isabella Grujoska meddelar

i anslutning till § 100 i foregdende protokoll att
rapporten fran enkdten om studenternas psykosociala
hilsa ar férsenad men att den férhoppningsvis kan
presenteras vid nista sammantride. Aven
sammanstéllningen av genomférd HLR-utbildning och
brandskyddsutbildning vid fakulteterna tas upp nésta
gang. I anslutning till § 102 meddelas att sjukfranvaron
och doktorandernas méende kommer att behandlas i
kvalitetsdialogerna for forskarutbildning 2021.

Protokollet fran Centrala skyddskommittén gés igenom
med information om revideringen av den psykosociala
enkiten samt diskussion om bland annat chefernas
anstrangda situation samt bristen pa studieplatser.

Samtliga institutioner och enheter har genomfort
SAM-uppfoljningsméten i september—oktober.

Gemensam diskussion med utgangspunkt i
sammanstéllningen av HT-fakulteternas samtliga
SAM-uppfoljningar fér 2020. Synpunkterna som
framkommit under sammantriadet kommer att utgéra en
del av underlaget till HT-fakulteternas SWOT-analys,
som ska skickas in till Centrala skyddskommittén, samt
till handlingsplanen f6r 2021.

Diskussion om enkéten som dock géller universitets-
overgripande problem under vérterminen och darfor
inte kan anvéndas for langtgaende slutsatser inom HT-
fakulteterna. Studentkérerna har ocksa skickat ut en ny
enkit angdende digitaliseringen som géller situationen
under hostterminen. Det finns ocksa en rapport fran
HTS som tar upp specifika férhallanden inom
HT-fakulteterna.
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113. Aterrapportering fran HT:s coronagrupp
Dekanbeslut angaende lokaler och
undervisning vid HT-fakulteterna varterminen
2021 (STYR 2020/1575), dekanbeslut
angdende rekommendationer och &tgérder
under de kommande tre veckorna med
anledning av covid-19 (STYR 2020/1821),
bilagor § 113 A-B.

114.

Rapporterade arbetsskador, materiella skador
och tillbud.

115. Eventuella rapporter fran fakulteternas
huvudskyddsombud/sikerhetsansvariga,
studenthuvudskyddsombudet,

Foretagshélsovarden.

Foredragande: Ingegerd Christiansson,
Annika Ekstedt, Josefin Malmberg
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Isabella Grujoska informerar om de frigor som hanterats
av coronagruppen under hosten, diribland schema-
laggning, bristen pé studieplatser och vilken information
som ska skickas ut till anstéllda respektive studenter.

Charlotte Tornbjer beréttar att HT:s coronavérdar har
betytt mycket for att sékerstélla ett fungerande flode i
lokalerna. Coronavéirdarna kommer att vara kvar
atminstone under inledningen av vérterminen.

Tva arbetsplatsolyckor har inrapporterats, ingen av dem
med sjukfranvaro som {6]jd.

Charlotte Tornbjer informerar om ett inbrott pd LUX
som drabbat stora delar av lokalerna. Tre datorer och en
kamera har forsvunnit, dessutom har ett flertal
dorrkarmar skadats. I samband med detta diskuteras
mojligheterna att utdka antalet larmpunkter i huset
eftersom férre personer nu rr sig i lokalerna.

Ingegerd Christiansson rapporterar att skyddsombuden
vid HT har haft méte men utan att nigra stdrre problem
kom upp. Universitetets huvudskyddsombud tréffas
varje vecka och pa dessa méten har det handlat mycket
om riskerna for psykisk ohélsa vid hemarbete.

Josefin Malmberg beréttar att studiesociala utskottet
arbetar med en enkét om férebyggande arbete mot
diskriminering. An s lange finns endast ett
studentskyddsombud, men férhoppningsvis ska fler
kunna rekryteras till véaren.

Annika Ekstedt informerar om rekommendationen att
skyddsronderna flyttas fram till hosten da férmodligen
fler anstillda finns i lokalerna. Om ett akut behov
uppstér kan besok forstas planeras in under tiden.

For narvarande ges inga fysiska HLR-utbildningar, men
en digital version 4r under planering och kommer att
finnas tillgidnglig i Kompetensportalen. Annika Ekstedt
paminner ocksd om vikten av att hjdrtstartare markeras
tydligt samt att det utses en ansvarig person.
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116. Ovriga arbetsmilj6fragor. Isabella Grujoska informerar om att hon i véras
tog upp med Sektionen HR huruvida Pausit
(stretchingprogrammet for anstéllda) dven skulle kunna
tillgdngliggoras for universitetets studenter, med tanke
pé den rddande situationen och i férebyggande syfte.
Fragan har ater aktualiserats under hésten och
SAM-teamet har nu Gverlamnat forslaget till
Foretagshdlsovarden och Studenthélsan for vidare
hantering.

Vid protokollet

Y S VN Ty

Cecilia Bergsten

Justeras:

(W p s o A0
= 7 9 o

Johannes Persson ( Josefin Malmberg

Y



	Protokoll LSK 200212 justerat
	Protokoll LSK 200506, justerat
	Protokoll LSK 200826, justerat
	Protokoll LSK 201125, justerat

