
HUMANISTISKA
OCH TEOLOGISKA
FAKULTETERNA

PROTOKOLL

2021-02-17 kr. 8.30-9.30

AU-ledamot, prodekan
AU-ledamot, doktorand
AU-ledamot, prodekan
AU-ledamot, dekanus
AU-ledamot, student
AUledamot, prodekan

huvudskyddsombud

studentrepresentant
prefekt

fakultetskoordinator
Företagshälsovården
arbetsmilj ösamordnare
kanslichef
ekonomichef
chef Driftsenhet HT

AUledamot, student
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Lokala skyddskommittén

Närvarande

Ledamöter

Stephan Borgehammar
Sandra Cronhamn
Sara Håkansson
Johannes Persson
Emma Svensson
Barbara Törnquist-Plewa

Ingegerd Christiansson

Josefin Malmberg
Maria Persson

Ovriga.

Cecilia Bergsten
Annika Ekstedt
Isabella Grujoska
Gunnel Holm
Jonas Sundin
Charlotte Tornbjer

Frånvarande ledamöter

Linnea Karlsson

ordftirande

sekreterare
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LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

4.

5.

Ärende

Utseende av justeringsperson.

Fastställande av dagordningen.

Föregående protokoll och meddelanden.

Föredragand e: Isabella Gruj oska

Protokoll från LSK 201125, protokoll
från Centrala skyddskommittéî 201208,
bilagor $ 3 A-8.

Arbetsmilj öuppfölj ning genom

sammanställning av HT-fakultetemas
systematiska arbetsmiljöarbete.

Föredragand e: Isabella Gruj o ska

Sammanställning av aktuella arbetsmiljöfrågor
och PM angående fysiska skyddsronder 2021,
bilagor $ 4 A-8.

Uppfolj ning av HT-fakulteternas
arbetsmiljöpolicy och handlingspl an 2020

Föredragand e: I s ab e I I a Grui o s ka

Uppföljning, bilaga $ 5.

Dnr STYR 2020153

PROTOKOLL 2 (4)

2021-02-17

Beslut

Maria Persson utses.

Dagordningen fastställs i enlighet med utsänd kallelse.

Arbetsmilj ösamordnare Isabella Gruj oska meddelar

i anslutning till $ 109 att rapporten från enkäten om

studenternas psykosociala hälsa kommer att presenteras

vid nästa LSK-sammanträde och i anslutning till $116
att frågan om Pausit ftir studenter äruru inte är
fiirdigbehandlad.

Josefin Malmberg informerar om studentkårens och

HT-fakulteternas samarbete kring ftirebyggande
insatser ftjr studentemas studiemiljö.

Protokollet från Centrala sþddskommittén läggs till
handlingarna utan särskilda kommentarer.

Isabella Grujoska och Charlotte Tombjer förklarar
bakgrunden till lorslaget att ställa in flertalet av de

fysiska skyddsronde ma wder 2021 .

Diskussion.

LSK beslutar att HT-fakulteternas fysiska
sþddsronder ställs in under 202I och återupptas

under vårterminen2022. Beslutet gäller med undantag
for enheter som fortfarande har en stor del av
verksamheten på plats eller som har öppet für
studenter. Även enheter där särskilda risker
uppkommer undantas från beslutet.

Ingående diskussion om möjligheterna att arbeta med

den psykosociala skyddsronden på ett bra sätt samt

om själva enkätens utformning. Frågan ska tas upp

igen i både LSK och HT:s ledningsråd.

Isabella Grujoska berättar att en stor del av

arbetsmiljöarbetet under 2020 har varit corona-
relaterat. De flesta punkter i handlingsplanen har

åtgärdats, endast punkten om förbättrad tillbuds-
rappofering ärbara delvis åtgärdad och det fortsatta

arbetet är delvis beroende av beslut på central nivå.

Uppföljningen av HT-fakulteternas arbetsmiljöpolicy
och handlingsplan 2020 laggs till handlingarna.

u/

3.
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LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

HT-fakulteternas arbetsmiljöpolicy och
handlingsplan202l.

Föredragand e: Isabella Gruj o ska

Förslag, bilaga 6 A.
Fastställd handlingsplan, bilaga 6 B.

Dnr STYR 20211223

HT-fakulteternas SAM-uppfoljning 2020

Föredragand e: Is abella Gruj o ska

Rapport inklusive SWOT-analys,
bilaga $ 7.

8. Återrapportering från HT:s coronagrupp

Rekforsbeslut mot bakgrund av pågående

coronapandemi (2021 -0 1 -1 8),

bilaga $ I A.
Tillämpningsbeslut ftir perioderna 3 och 4

- med anledning av covid-l9-pandemin
(2021-02-15), bilaga $ 8 B.

Dnr STYR 20201251

Dnr STYR 202011575

PROTOKOLL 3 (4)

2021-02-17

Isabella Grujoska redogör for ftirslaget till policy och
handlingspl an 2027. Policydelen är ungef?ir den

samma som tidigare medan handlingsplanen
innehåller nya forslag till åtgärder vilka framkommit
vid forra årets SAM-uppfoljningar.

Ingående diskussion om bland annat svårighetema att

åstadkomma önskvärd studentrepresentation samt om
frågor kring information och rutiner gällande
friskvårdstimmen.

HT-fakultetemas arbetsmilj öpolicy och handlingsplan
2021 faststâtlls med tillägg av füljande två punkter:
- Möjlighetema att ftirstärka studenternas del i
arbetsmiljöarbetet ska undersökas vidare.
- Enkäten om studentemas psykosociala hälsa ska tas

upp på LSK efter behandling i AU.
Dessutom ska punkten om friskvårdstimmen ändras

till att istället samla in kunskap om vilka rutiner ftir
friskvårdstimmen som finns inom LU i stort.

Diskussion om enstaka formuleringar i SWOT-analysen
som är sammanställd på grundval av diskussionen kring
SAM-uppfoljningama vid forra LSK-sammanträdet
(201125 $11).

LSK beslutar att SWOT-analysen ska skickas in till
Centrala skyddskommittén efter redaktionella ändringar

SWOT-analysen kommer även att användas som
underlag till en diskussion i HT:s ledningsråd,
tillsammans med en sammanfattning av kanslichefens
prefektintervjuer.

Ett nytt tillämpningsbeslut gällande fortsatt digital
undervisning och examination under perioderna 3 och 4
skickades ut till samtliga anställda den 16 februari.

Charlotte Tornbjer berättar att HT:s coronavärdar
fortfarande finns på plats i husen, men under kortare tid,
samt att de studieplatser som frnns tillgängliga ofta
utnltjas.

Sara Håkansson informerar om att coronagruppen nu tar
hjälp av en referensgrupp från verksamheten infrir olika
beslut.

7
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LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

10.

Rapporterade arbetsskador, materiella skador
och tillbud.

Eventuella rapporter från fakulteternas
huvudsþddsombud/säkerhetsansvariga,
studenthuvud sþddsombudet,
Företagshälsovarden.

Föredragand e: Ingegerd Christians s on

11. Ovriga arbetsmiljöfrågor

Vid protokollet

Cecilia Bergsten

Justeras:

PROTOKOLL 4 (4)

2021-02-17

I början av februari drabbades LARM-studion av ett
inbrott där våirdefull utrustning stals. Ytterligare larm
och inbrottsskydd har därefter installerats. Strax fürejul
skedde även ett mindre inbrott i ett kontorsrum på SOL.

En tillbudsanmälan om kränkande särbehandling har
inkommit.

Ingegerd Christiansson rapporterar att valet av
huvudskyddsombud är försenat och kommer att ske
inom några veckor.

Inga övri ga arbetsmiljöfrågor



HUMANISTISKA
OCH TEOLOGISKA
FAKULTETERNA

PROTOKOLL

2021 -05-05 kt. 8.30-9.40

AU-ledamot, prodekan
AUledamot, dokforand
AUledamot, prodekan
AUledamot, dekanus
AUledamot, student
AUJedamot, prodekan

huvudsþddsombud

studentrepresentant
prefekf

kemikaliesäkerhets-
samordnare vid LU
fakultetskoordinator
Företagshälsovården
arb etsmilj ö samordnare
kanslichef
ekonomichef
chef Driftsenhet HT
kemikaliesäkerhets-
samordnare vid LU

AU-ledamot, student
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Närvarande

Ledamöter

Stephan Borgehammar
Sandra Cronhamn
Sara Håkansson
Johannes Persson

Emma Svensson
Barbara Tömquist-Plewa

Ingegerd Christiansson

Josefin Malmberg
Maria Persson

Ovriga

MarTinaBalaz

Cecilia Bergsten
Annika Ekstedt
Isabella Grujoska
Gunnel Holm
Jonas Sundin
Charlotte Tornbjer
Aniko Wendler

F'rånvarande ledamöter

Linnea Karlsson

ordftirande

$14

sekreterare

$14
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LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskomm ittén

Ärende

Utseende av justeringsperson.

Fastställande av dagordningen.

Information om kemikaliehantering.

15. Föregående protokoll och meddelanden.

Föredragand e: Isabella Gruj oska

Protokoll från LSK 210217, protokoll
från Centrala skyddskommiltén 210401,
bilagor $ 15 A-8.

16. Arbetsmilj öuppfölj ning genom
sammanställning av HT-fakulteternas
systematiska arbetsmilj öarbete.

Föredragand e: Is ab el Ia Gruj o s ka

Sammanställning av akfuella
arbetsmiljöfrågor, bilaga $ 16.

PROTOKOLL 2 (4)

2021-05-05

Beslut

Emma Svensson utses.

Dagordningen fastställs i enlighet med utsänd kallelse.

Martina Balaz och Aniko Wendler, kemikaliesäkerhets-
samordnare vid LU Byggnad, ger en grundläggande
introduktion till kemikaliesäkerhet och informerar
om kraven på registrering av kemiska produlfer i
kemikaliehanteringssystemet KLARA.

Arbetsmilj ö samordnare Isab ella Gruj oska meddelar
i anslutning till $ 3 i föregående protokoll att det
uppftiljande arbetet med rapporten från enkäten om
studentemas psykosociala hälsa har skjutits fram till
höstterminen då rapporten inledningsvis kommer att
diskuteras i studierektorsnätverket. I anslutning till $ 5
meddelas att en projelfgrupp har tillsatts på central nivå
för att utforma ett system ftir bättre tillbudsrapportering
och i anslutning till $ 7 att SWOT-analysen från SAM-
uppfüljningarna återstår att diskutera i HT:s ledningsråd.

Protokollet från Centrala sþddskommittén läggs till
handlingarna med enstaka kommentarer.

Enligt beslut vid foregående LSK ($ 4) har
HT-fakultetemas fusiska sþddsronder ställts in under
202i. Endast Driftsenhet HT och HT-biblioteken,
vilka fortfarande har viss verksamhet på plats, har
genomfört skyddsronder.

12.

13.

14.

vf ú4



LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

17. Fakultetsövergripande coronaundersökning

Föredragand e: I s ab e I I a Gruj o s ka

Coronaenkät samt HT-fakulteternas
arbetsmiljöpolicy, bilagor $ 17 A-8.

Dnr STYR 20211223

18. Redovisning av psykosociala sþddsronder
for 2020.

Föredragand e: I s abel I a Gruj o s ka

PM, bilaga $ 18.

19. ,Âterrapportering från HT:s coronagrupp

Planeringsbeslut for schemaläggning
höstterminen202I - med anledning av covid-
1 9 -pandemi n (2021 -0 4 -23),

bilaga $ 19.

Dnr STYR 202011575

Rapporterade arbetsskador, materiella skador
och tillbud.

Arbetsskador och tillbud inom LU âtr 2020,
bilaga S 20 A.
Arbetsskador och tilbud for 2027 från CSK
bilaga $ 20 B.
Översikt över inkomna tillbudsanmälningar
med anledning av corona, bilaga S 20 C.

PROTOKOLL 3 (4)

2021-05-05

Gemensam diskussion om syftet med en corona-
undersökning samt om innehållet i enkäten från
MAX IV.

Lokala skyddskommittén fimer det värdefullt att en
enkät genomftirs men att det behöver klargöras vad
den ska användas till. Enkäten från MAX IV kan
vara en bra grund, men den behöver revideras och
kompletteras ftire användning inom HT. Förslag till
kompletteringar kan skickas till Isabella Grujoska.

I samband med diskussion om HT-fakulteternas
handlingsplan ftir arbetsmiljöarbetet für 2021
konstateras även att fürsta punlfen behöver ändras så

att den även omfattar att samla in kunskap om rutiner
ftir friskvårdstimmen inom LU.

Isabella Grujoska informerar om den förenklade
forfrågan som skickats ut till samtliga chefer
angående SFAD-arbete och psykosociala
skyddsronder under 2020. Trots det ansträngda läget
har ändå majoriteten av enhetema genomfort den
psykosociala enkäten medan endast en mindre del har
genomlort någon aktivitet kopplad till SFAD-arbetet.

Lokala skyddskommittén ger Isabella Grujoska och
Gunnel Holm i uppdrag att inleda arbetet med att
anpassa den psykosociala enkäten till behoven vid
HT-fakulteterna.

Charlotte Tornbjer informerar om att planering och
schemaläggning pågår eniigt forutsättningarna i
planeringsbeslutet. Des sutom pågår parallellt ett arbete
for att undersöka hur en justering skulle kur¡ra
genomftiras om restrikfionerna lättar.

Sara Håkansson meddelar att planeringsbeslutet for
höstterminens schemaläggning kommer att diskuteras
i studierektorsnätverket.

Isabella Grujoska informerar kort om statistiken
gällande arbetsskador och tillbud och nämner bland
awlmrt att en stor del av de senast inrapporterade tillbuden
handlar om coronaexponering.

I övrigt meddelas att en tillbudsanmälan har inkommit
till foljd av att Asienbiblioteket har drabbats av en
fuktskada.

20.

u i/e
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LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

21. Eventuella rapporter från fakulteternas
huvudskydds ombud/säkerhet sansvari ga,

studenthuvudsþddsombudet,
Företagshälsovården.

Föredragand e: In ge gerd Chri sti ans s on,

Annika El<stedt

22. Ovriga arbetsmiljöfrågor.

Vid protokollet

PROTOKOLL 4 (4)

2021-Q5-05

Ingegerd Christiansson rapporterar att huvud-
skyddsombuden inom LU sammanträder varar¡ran vecka
samt att mest akfuella frågorna rör oro ftir anställdas
mående vid hemarbete samt hur återgången till
arbetsplatsen ska hanteras. Des sa frågeställningar
diskuteras också när skyddsombuden inom HT träffas,
liksom även andra problem som kan uppstå vid
hemarbete, till exempel svårigheter att skilja på arbete
och fritid och att vissa uppgifter tar längre tid.

Annika Ekstedt från Företagshälsovården påminner om
möjligheterna till samtalsstöd samt meddelar att HLR-
utbildningarna fortfarande pågår, dock med begränsat
antal deltagare.

Inga övri ga arbetsmilj öfrågor

Emma Svensson

Cecilia Bergsten

Justeras:

Johannes Persson



HUMANISTISKA
OCH TEOLOGISKA
FAKULTETERNA

PROTOKOLL

2021 -09-01 kl. 8.30-9.45

AU-ledamot, prodekan
AUledamot, prodekan
AUledamot, doktorand
AU-ledamot, student
AU-ledamot, student
AU-ledamot, dekanls
AU-ledamot, prodekan

huvudskyddsombud
studentrepresentant
prefekt

fakultetskoordinator
Företagshälsovården
arbetsmilj ösamordnare
kanslichef
ekonomichef
chef Driftsenhet HT

representant SACO-S
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Närvarande

Ledamöter

Stephan Borgehammar
Sara Håkansson
Jorurm Joiner
Linnea Karlsson
Carl-Johan Mellin
Johannes Persson

Barbara Törnquist-Plewa

Ingegerd Christiansson
Nora Karlsson
Maria Persson

övrigø:

Cecilia Bergsten
Annika Ekstedt
Isabella Grujoska
Gunnel Holm
Jonas Sundin
Charlotte Tornbjer

Frånvarande ledamöter

Marianne Hall

tomdel av $27

ordftirande

sekreterare
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LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

PROTOKOLL 2 (4)

2021-09-01

Beslut

Carl-Johan Mellin utses.

Dagordningen fastställs i enlighet med utsänd kallelse.

Arbetsmilj ö samordnare Isabella Gruj oska meddelar
i anslutning till $ 15 i ftiregående protokoll att det
uppfüljande arbetet med rapporten från enkäten om
studentemas psykosociala hälsa kommer att diskuteras
i studierektorsnätverket kommande vecka och därefter
föras vidare till grundutbildningsnämnden. Dessutom
meddelas att arbetsmilj ösamordnaren har besökt
HT:s ledningsråd frir att diskutera vilken återkoppling
pref'ekter/enhetschetbr önskar trån de årliga SAM-
uppfoljningarna.

I anslutning till protokollet från Centrala
sþddskommittén uppmärksammas de fyra
fokusområden som CSK har valt ut samt vikten av att

HT-fakulteterna och LSK noggrant bevakar dessa.

De flesta av HT-fakultetemas fysiska skyddsronder
har ställts in under 2027, vilket innebär att endast

Driftsenhet HT och HT-biblioteken, vilka fortfarande
har viss verksamhet på plats, har genomfort
skyddsronder.

Aven de brandskyddskontroller som vanligen sker
tillsammans med prefekf / arbetsmilj öansvari g i
anslutning till skyddsrond har pausats. Charlotte
Tornbjer förtydligar dock att Driftsenhet HT ändå

har genomfort sin del av brandsþddskontrollema i
samtliga hus.

SAM-uppfoljningsmöten har planerats in till
september ftjr alla enheter utom en.

Johannes Persson informerar om att HT-fakulteterna
behöver invänta LU:s centrala riktlinjer gällande

återgången till arbetsplatsen fiir att inte riskera att" faÍta
ett beslut som eventuellt skulle behöva korrigeras.
Centralt beslut forväntas den 13 september.

Ingående diskussion om bland annat de olika regler
och rikilinjer som firms att forhålla sig till när det
gäller såväl återgången till arbetsplatsen som

övergången till undervisning på campus.

Arende

Utseende av justeringsperson.

Fastställande av dagordningen.

Föregående protokoll och meddelanden.

Föredragand e: Isabella Gruj o ska

Protokoll från LSK 210505, protokoll
från Centrala skyddskommittén 2 1 0503,
bilagor S 25 A-8.

Arbetsmilj öuppfölj ning genom
sammanställning av HT-fakulteternas
systematiska arbetsmilj öarbete.

Föredragand e: Isabella Gruj oska

Sammanställning av aktuella
arbetsmiljöfrågor, bilaga $ 26.

Beslut gällande riktlinjer ftir återgång till
arbetsplatsen.

23.

24.

25.

26.

27
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LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

28. Process für hantering och rapportering av
kemiska produkter vid HT-fakultetema.

Föredragand e: I s ab el la Gruj o s ka

Förslag, bilaga $ 28.

Dnr V 202112510

29. Vidare planering av HT:s coronaenkät.

30. ,&terrapportering från HT:s coronagrupp

Kompletterande beslut for period 3 och 4 -
höstterminen202l med anledning av
covid- 1 9-pandemin (202 1 -08- I 0),
bilaga $ 30.

Dnr STYR 2020/1575

31. Information om det fortsatta arbetet med HT:s
psykosociala enkät.

Rapporterade arbetsskador, materiella skador
och tillbud.

PROTOKOLL 3 (4)

2021-09-01

Isabella Grujoska informerar om förslaget som har
utarbetats i samarbete med chefen ftir Driftsenhet HT
Bakgrunden till florslaget är behovet av att skapa en

rutin fÌir att hantera kemiska produkter och se till att
de registreras i LU: s kemikaliehanteringssystem
KLARA.

Diskussion kring de nuvarande lorutsättningama ftir
att infiira processen.

Lokala skyddskommittén finner aït frägan behöver
utredas ytterligare och beslutar att bordlägga ärendet.

Gemensam diskussion om möjligheterna att
genomftira en coronaundersökning under en i övrigt
mycket resurskrävande termin och om altemativet att
så småningom istället inkludera ett antal frågor om
arbetssituationen under pandemin i den psykosociala

skyddsronden.

Lokala sþddskommittén finner att ingen
coronaundersökning bör genomforas under
höstterminen.

Sara Håkansson meddelar att schemaläggama ftir
närvarande arbetar med att lägga in mer campusbaserad
undervisning under period 3 och 4. Kommande måndag
kommer en frågestund for studierektorer och prefekter
att anordnas.

Den grupp som arbetar med att anpassa den
psykosociala enkäten till behoven vid HT-fakultetema
består av Isabella Grujoska och Gunnel Holm samt

Martin Hansson, Alexander Maurits och Mia-Marie
Hammarlin. Några nya frågor till enkäten har tagits
fram och arbetet går vidare. Förhoppningen är att
enkäten ska kunna presenteras vid Lokala
sþddskommitténs nästa sammanträde.

Diskussion om de olika önskemålen att urskilja nivåer
och kategorier samtidigt som det är av stor vikf av att
bevara anonymiteten.

lnga tillbud eller arbetsskador har rapporterats

u.f

32.
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LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

33.

PROTOKOLL 4 (4)

2021-09-01

Ingegerd Christiansson rapporterar att huvud-
skyddsombuden inom LU har haft terminens fÌirsta
sammanträde. Den största oron som framkommit gäller
att alltför många ska tro att allt fungerar som vanligf.

Nora Karlsson meddelar att studentkåren jobbar för fullt
med att rekrytera nya studentskyddsombud.

Annika Ekstedt från Företagshälsovården påminner om
möjligheten att annàla sig till en HlR-utbildning.

Inga övriga arbetsmilj öfrågor

Eventuella rapporter från fakultetemas
huvudskyddsombud/säkerhetsansvariga,
studenthuvudsþddsombudet,
Företagshälsovården.

Föredragand e: Ingegerd Christians son,

Annika Ekstedt, Nora Karlsson

34. Ovriga arbetsmiljöfrågor.

Vid protokollet

Cecilia Bergsten

Justeras:

Persson

tu
Carl-Johan Mellin
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Närvarande

Ledamöter:

Stephan Borgehammar
Sara Håkansson
Jorunn Joiner
Linnea Karlsson
Carl-Johan Mellin
Johannes Persson

B arbara Törnquist-Plewa

Nora Karlsson
Maria Persson

Ovriga:

Cecilia Bergsten
Annika Ekstedt
Isabella Grujoska
Gunnel Holm
Emma Klingspor
Jonas Sundin
Charlotte Tornbjer

Frånvarande ledamöter

Ingegerd Christiansson
Marianne Hall

ordforande

sekreterare
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36.

37.

LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskom m ittén

Arende

Utseende av justeringsperson.

Fastställande av dagordningen.

Information om Sfudentombudets
ärenderapport 2020 / 2021 .

Ärenderapport, bilaga $ 37.

38. Föregående protokoll och meddelanden.

Föredragand e: Is ab e ll a Gruj o s ka

Protokoll från LSK 210907, protokoll
från Centrala skyddskommittén 210921,
bilagor S 38 A-8.

39. Arbetsmilj öuppfolj ning genom
sammanställning av HT-fakulteternas
systematiska arbetsmilj öarbete.

Föredragand e: Is ab el I a Gruj o s ka

Sammanställning av aktuella
arbetsmiljöfrågor, bilaga $ 39

PROTOKOLL 2 (4)

2021-11-24

Beslut

Nora Karlsson utses.

Dagordningen fastställs i enlighet med utsänd kallelse.

Emma Klingspor informerar och svarar på frågor om
Studentombudets ärenderapport med redovisning av
statistik över antal ärenden, olika kategorier av
ärenden, ärenden per fakultet med mera. Den aktuella
perioden präglades i hög grad av coronapandemin.

Arbetsmilj ösamordnare Isabella Gruj oska meddelar
i anslutning till $ 25 i foregående protokoll att ett lorslag
gällande det uppfoljande arbetet från enkäten om
studenternas psykosociala hälsa inom den närmsta tiden
kommer att tas upp i grundutbildningsnämnden och
därefter foras vidare till AU. Dessutom meddelas i
anslutning till $ 28 att arbeTet med rutiner for att hantera

kemiska produkter kommer att återupptas efter
årsskiftet.

I anslutning till $ 6 i protokollet från Centrala
skyddskommittén meddelas att Charlotte Tornbjer blir
HT:s representant i referensgruppen für lorslaget till
ledningssystem for brandsäkerhet samt i anslutning till
$ 8 att Arbetsmiljöverket har genomfort en inspektion
vid Historiska institutionen. Dessutom uppmärksammas
informationen i $ 10 attflera skyddsombud valt att
lämna sina uppdrag på grund av rädsla for repressalier
från arbetsgivaren samt påpekandet i $ 11 att risk- och
konsekvensbedömningar angående återgångsfasen alltid
ska kommuniceras till de anställda.

De årli ga SAM-upp flolj ningsmötena har genomforts
vid samtliga enheter.

Uf ,\J.



LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

40. HT-fakulteternas psykosociala enkät.

Föredragand e: Isab ella Gruj oska

Förslag, bilaga S 40 A.
Fastställd enkät, bilaga $ 40 B

PROTOKOLL 3 (4)

2021-11-24

Arbetsmilj ösamordnaren redogör lor forslaget ti ll
psykosocial enkät vid HT-fakulteterna. Förslaget är en

anpassning av den centrala psykosociala enkäten och

har utformats av Isabella Grujoska och Gunnel Holm
i samråd med Martin Hansson, Alexander Maurits och
Mia-Marie Hammarlin.

Ingående diskussion om bland annat problematiken
kring att ta fuam statistik per yrkeskategori samt

vikten av att det finns verktyg att hantera den

information som framkommer i enkäten. Dessutom

diskussion i anslutning till enstaka punkter i enkäten.

LSK beslutar att ge i uppdrag till Isabella Grujoska,
Sara Håkansson, Stephan Borgehammar och
huvudskyddsombudet att omarbeta nägra av
formuleringarna i enkäten och sammanställa ett
reviderat forslag som kan behandlas vid nästa

sammanträde, den 16 februari.

Diskussionen om LU: s övergripande arbetsmiljömål
skjuts upp till nästa sammanträde.

Kort information om den risk- och konsekvens-

bedömning som tagits fram for gemensamma lokaler
i samband med återgången till campusbaserad

verksamhet.

En tillbudsanmälan har inkommit gällande ventilationen
i Historiska institutionens lokaler i A-huset på LUX.

En tillbudsanmälan har även inkommit angående
journalistutbildningens redaktionslokal i Gamla
kirurgen. På grund av mycket stora problem har KOM:s
styrelse efter skyddsrond den 16 november beslutat
stänga lokalen. Arbete pågår for att hitta en
ersättningslokal så snart som möjligt.

41.

42.

43

Information om Overgripande arbetsmiljömål
for LU 2021-2023.

Föredragand e: I sab e lla Gruj os ka

Rektorsbeslut, bilaga $ 41.

Dnr STYR 202111995

Information om HT-fakulteternas risk- och
konsekvensbedömning.

Föredragande: Isabella Gruj oska

Risk- och konsekvensbedömning, bitaga $ 42

Rapporterade arbetsskador, materiella skador
och tillbud.

\)f Àr.



Eventuella rapporter från fakulteternas
huvudskyddsombud/säkerhetsansvariga,
studenthuvudsþddsombudet,
Företagshälsovården.

Föredragand e'. Nor a Karl s s on,

Charlotte Tornbjer

45. Övriga arbetsmiljöfrågor

Vid protokollet

LUNDS UNIVERSITET
Humanistiska och teologiska fakulteterna
Lokala skyddskommittén

44.

PROTOKOLL 4 (4)

2021-11-24

Nora Karlsson berättar att studentkåren nu har rekryterat
ett studerandeskyddsombud vid Filosofiska
institutionen.

Charlotte Tornbjer informerar om att hon har deltagit i
en utbildning om pågående dödligt våld. Kunskaperna
ska även ftjras vidare till receptionspersonal med flera.

Information från Isabella Grujoska:
- Det är fortsatt viktigt afi anmä7a till Arbetsmiljöverket
när någon anställd är smittad eller har utsatts flor smitta
av coronavirus.
- Påminnelse om att informera medarbetare om digital
brandskyddsutbildning i kompetensportalen.
- Flera inbrott har skett i HT-fakulteternas lokaler den
senaste tiden och det är viktigt med extra
uppmärksamhet.

Nora Karlsson

TA.R 11

Cecilia Bergsten

Justeras:

J
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