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LUNDS UNIVERSITET

Humanistiska och teologiska fakulteterna

Lokala skyddskommittén

Nirvarande

Ledamoter:

Samuel Byrskog AU-ledamot, prodekan

Gustav Ekstrom AU-ledamot, student

Oskar Hansson AU-ledamot, student fr del av § 22
Johannes Persson AU-ledamot, dekanus ordférande
Ann-Kristin Wallengren AU-ledamot, prodekan

Marie Hoen SACO-S from § 22
Ingegerd Christiansson huvudskyddsombud

Maria Persson prefekt tomdel av § 27
Saga Cornelius studentrepresentant

évriga:

Cecilia Bergsten fakultetskoordinator sekreterare
Isabella Grujoska arbetsmiljésamordnare

Gunnel Holm kanslichef

Hege Markussen utbildningsledare §27

Jonas Sundin ekonomichef

Charlotte Tornbjer chef Driftsenhet HT fr del av § 27
Franvarande ledamoter

Mariola Rubiecka SEKO

Barbara Térnquist-Plewa

AU-ledamot, prodekan
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Arende
Utseende av justeringsperson.

Faststdllande av dagordningen.

Foregdende protokoll och meddelanden.
Foredragande: Isabella Grujoska

Protokoll fran LSK 180516, protokoll fran
Centrala skyddskommittén 180514,
bilagor § 22 A-B.

Arbetsmiljouppfoljning genom
sammanstéllning av skyddsrondsprotokoll,
handlingsplaner samt eventuell information
om byggnadsdrenden, verksamhets-
forandringar m m.

Foredragande: Isabella Grujoska

Sammanstéllning av aktuella
arbetsmiljofragor, bilaga § 23.

Rapporterade arbetsskador, materiella
skador och tillbud.

Foredragande: Isabella Grujoska

Arbetsskador och tillbud inom LU 2017
(rapport fran LU Byggnad), bilaga § 24.
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Beslut
Ingegerd Christiansson utses.

Dagordningen faststills i enlighet med utsénd
kallelse.

Protokollet fran foregdende LSK-sammantrade
gas igenom. Arbetsmiljosamordnare Isabella
Grujoska meddelar i anslutning till § 12 att alla
anstillda med arbetsmiljoansvar har pdmints om
att genomga den webbaserade utbildningen om
systematiskt arbetsmiljoarbete samt i anslutning
till § 18 att fragan om skyddsomréden och
arbetsmiljéansvar kommer att diskuteras med
representanter for Centrum for Ost- och
Sydostasienstudier under hosten, infor samgaendet
med Historiska institutionen.

Protokollet fran Centrala skyddskommittén gas
igenom med enstaka kommentarer.

Arets skyddsronder och brandskyddskontroller
dr klara och SAM-uppf6ljningar ar inbokade
till september/oktober. De psykosociala
skyddsronderna planeras in och genomfors

av respektive arbetsenhet under hosten.

Inga tillbud eller arbetsskador har rapporterats
sedan foregdende sammantrade.

Genomgéng av LU Byggnads sammanstillning av
arbetsskador och tillbud &r 2017. Inrapporteringen
av tillbud och arbetsskador har ¢kat 1angsamt sedan
2012. De vanligaste incidenterna ir halk- och
fallolyckor, fallande foremal och fardolycksfall.

Lokala skyddskommittén finner det 6nskvirt att
statistiken dven bryts ner och presenteras pa
fakultetsnivéd och Isabella Grujoska ombeds
framfora detta 6nskemal till LU Byggnad.
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25. Eventuella rapporter frdn fakulteternas
huvudskyddsombud/sikerhetsansvariga,
studenthuvudskyddsombudet,
Foretagshdlsovarden.

26. Arsplanering for HT-fakulteternas lokala
skyddskommitté.

Foredragande: Isabella Grujoska

Forslag till rsplanering, bilaga § 26.

27. Integrering av uppf6ljning av studenternas
psykosociala arbetsmiljo.

Foredragande: Isabella Grujoska,
Hege Markussen
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Studenthuvudskyddsombud Saga Cornelius
rapporterar att arbetet med att tillsdtta
studentskyddsombud pé samtliga institutioner pagar.

Arbetsmiljésamordnare Isabella Grujoska redogdr
for den foreslagna arsplaneringen for HT:s lokala
skyddskommitté, vilken &r upprittad for att i storsta
mojliga utstrackning 6verensstimma med Centrala
skyddskommitténs arsplanering eftersom detta
underlittar arbetet med rutiner och dokument som
ska redovisas.

Diskussion om ett eventuellt behov av att flytta
vissa punkter i planeringen med héinsyn till
tidplanen for budgetarbetet.

LSK ger arbetsmiljosamordnaren och kommitténs
sekreterare i uppdrag att se Over arsplaneringen
och utforma ett nytt forslag som tas upp vid nésta
sammantride.

Arbetsmiljéosamordnaren och utbildningsledaren
redogdr for bakgrunden till férslaget.

Ingdende diskussion.

Arbetsutskottet finner att frigan behover belysas
ytterligare samt forankras i organisationen. Isabella
Grujoska och Hege Markussen bjuds dérfor in till
ett kommande prefektforum for att diskutera vidare
hur uppfoljningen av studenternas psykosociala
arbetsmilj6 ska utformas.
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28. Ovriga arbetsmiljofragor. Diskussion om dokumentet Brandskyddsregler for
LU som uppréttats vid LU Byggnad. Dokumentet
tas upp igen nar dess status har fortydligats.

Huvudskyddsombud Ingegerd Christiansson tar
upp problem med ventilationen i A-huset under
sommaren, vilka trots upprepade anmélningar inte
atgdrdades. Driftsenhet HT:s chef, Charlotte
Tornbjer, tar upp drendet med Akademiska Hus.

Isabella Grujoska meddelar att det &ven i MNO-
huset finns problem med ventilationen och att LU:s
arbetsmiljoingenjor planerar att gora métningar dar.

Arbetsmiljosamordnaren rapporterar inkomna
synpunkter géllande svarigheter med
arbetsmiljoansvaret for forskare i utlandet.
Lokala skyddskommittén, som finner denna fraga
angeldgen och noterar att problematiken dven
giller till exempel hemarbete och faltarbete, ger
Isabella Grujoska i uppdrag att fora den vidare till
Centrala skyddskommittén.

Vid protokollet
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Johannes Pdrsson Ingegerd Christiansson
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