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88.

89.

90.

91.

92.

Arende
Utseende av justeringsperson.

Faststéllande av dagordningen.

Beviljande av ndrvaro- och yttranderétt.
Foregdende protokoll och meddelanden.

Foredragande: Isabella Grujoska

Protokoll LSK 2022-11-23, bilaga § 90 A.

Protokoll Centrala skyddskommittén
2022-12-01, bilaga § 90 B.

Arbetsmiljéuppfoljning genom
sammanstillning av HT-fakulteternas
systematiska arbetsmiljoarbete.
Foredragande: Isabella Grujoska

Sammanstillning, bilaga § 91.

Sammanstillning av HT:s psykosociala
unders6kningar 2022.

Foredragande: Isabella Grujoska

Sammanstillning, bilaga § 92.
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Beslut
Carl-Johan Mellin utses.

Dagordningen faststills i enlighet med utsénd kallelse
och med tilldgg av punkten Beviljande av nérvaro-
och yttranderitt.

Henrik Rahm beviljas nérvaro- och yttranderitt.

Meddelanden i anslutning till foregdende LSK-
protokoll:

- § 79: Ventilationen pa LUX sténgs nu av kl 22.
Atgirden kommer att utvirderas i slutet av februari.

- § 85: Fortsatta problem med en av hissarna pa SOL,
flera anmélningar har inkommit. Problemen med
Jjudstérningar i LARM-studion har minskat tack vare
mattor i C121, ddremot har nya storningar dykt upp 1
form av Jjud fran avloppssystemet.

Meddelanden i anslutning till protokollet fran Centrala
skyddskommittén:

- § 7: Studenthilsan har fatt en arbetsmiljosamordnare
som dven kommer att delta i HT:s lokala
skyddskommitté fran och med ndsta sammantride.

- § 8: LU:s skyddsombudsutbildning kommer att {4 en
digital del som ska finnas i Kompetensportalen.

Det som har tillkommit i sammanstéllningen for 2022
giller vilka enheter som har genomfort OSA-enkéten.

LSK noterar att redovisningen géllande Egenkontroll
av brandskydd dven bor tydliggora de dvriga
brandskyddskontroller som Driftsenhet HT utfor

i HT-fakulteternas lokaler.

Sammanstillningen visar att det stora flertalet av
HT-fakulteternas verksamheter har genomfort

nagon form av unders6kning som relaterar till den
psykosociala arbetsmiljén 2022, frimst 1 form av den
psykosociala skyddsronden (OSA-enkéten).

Vid nista sammantrdde aterrapporterar dekan och
arbetsmiljosamordnaren en sammanfattning utifrdn de
psykosociala redogérelser som har inkommit frin
samtliga enheter.
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93. SAM-uppfoljning 2022.
Foredragande: Isabella Grujoska

Rapport med fritextsvar, bilaga § 93 A.
Swot-mall 2022, bilaga § 93 B.

94. Sjukfranvarostatistik for HT 2022.
Foredragande: Lena Kandefelt

HT:s sjukfrdnvarouppf6ljning 2022,
bilaga § 94.

9s. Uppf6ljning av handlingsplan for
arbetsmiljoarbetet vid HT-fakulteterna 2022.

Foredragande: Isabella Grujoska
Uppfoljning, bilaga § 95.

Dnr STYR 2022/581

96. Rapporterade arbetsskador, materiella skador
och tillbud.
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Gemensam genomgéng av forslaget till SWOT-analys
som har sammanstillts utifrain HT-fakulteternas
samtliga SAM-uppf6ljningar for 2022 och diskussion
om enstaka punkter.

LSK faststiller SWOT-analysen for 2022, vilken
kommer att inrapporteras till Centrala
skyddskommittén tillsammans med en kort
sammanfattning av arbetsmiljosamordnaren och en
reflektion fran dekanen.

LSK konstaterar att det i det samlade materialet bor
framga att det dr chefernas tidsbrist som &r den
framsta faktorn bakom 6vriga hot och svagheter som
framkommer.

Personalchefen informerar kort om statistiken éver
sjukfrdnvaron inom HT-fakulteterna, vilken av tekniska
skil har blivit forsenad.

Lokala skyddskommittén beslutar

- att uppdra till fakulteternas personalchef,
arbetsmiljosamordnare och huvudskyddsombud att
analysera statistiken och utifran detta eventuellt ta fram
ett forslag till en fakultetsdvergripande RoK och
handlingsplan,

- att delegera till HT:s dekan att godkénna underlaget
som ska skickas in till sektionen HR.

Det samlade underlaget redovisas vid LSK:s nista
sammantrdde, den 10 maj.

I samband med gemensam genomgéng av mélen

i handlingsplanen diskuteras fraimst den ungeférliga
tidplanen for uppfoljningen av studenternas
psykosociala hilsa, implementeringen av IA-systemet
och vikten av att dven samtliga skyddsombud fér
utbildning i systemet samt att speciella
brandskyddsregler for olika typer av batterier som
forvaras i lokalerna formodligen kommer att behéva
utformas.

Uppfoljningen av HT-fakulteternas handlingsplan for
arbetsmiljéarbetet 2022 laggs till handlingarna.

En arbetsolycka har rapporterats, en mindre allvarlig
cykelolycka.

Flera tillbud har rapporterats géllande en hiss pA SOL
som upprepade ginger har gatt snder.
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97. Eventuella rapporter frn fakulteternas
huvudskyddsombud,
studenthuvudskyddsombudet,
Foretagshdlsovarden.

Vid protokollet

o B b

Cecilia Bergsten

i il
Johannes Persson
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Studenthuvudskyddsombud Lotta Flink rapporterar att
man nu har rekryterat fyra studerandeskyddsombud
inom fakulteterna, pa institutionerna for
utbildningsvetenskap, filosofi och historia i Lund, samt
pé modevetenskap i Helsingborg.

Annika Ekstedt fran Foretagshilsovarden rapporterar
att bemanningen av sjukskoterskor har atergatt till

2,5 tjanster. Dock kommer man under en tid att vara
underbemannad pa lakarsidan da en av foretagsldkarna
ska vara tjdnstledig. Under vdren kommer det ater att
finnas tillfdllen for HLR-utbildning, anmélan gors i
Kompetensportalen. PAminnelse om vikten av att arbeta
noggrant med Adato samt att hdlla rehabmdten.

Carl-Johan Mellin



