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§ 

1 Utseende av justeringsperson 
Fanni Faegersten utses. 

2 Fastställande av dagordningen 
Kommitten beslutar att fastställa utsänd dagordning. 

3 Föregående protokoll och meddelanden 
Bilaga § 3a Protokoll LSK 2025-02-12. 
Bilaga§ 3b Protokoll Centrala skyddskornmitten 2025-04-09 
med bilagor. 
Föredragande: Isabella Grujoska 

I anslutning till LSK-protokoll meddelar Isabella Grujoska 
§3 :6: att utbildningen prevention för psykisk hälsa kommer att 
genomföras i vår. 

I anslutning till CSK-protokollet med bilagor lyfter Isabella 
Grujoska 

§ 6: 1 information från överskyddsombuden om att 
förberedelser för kommande val av skyddsombud har 
påbörjats. 
§ 7: 1 att studerandeskyddsombuden upplever en otydlighet 
kring universitetets beredskapsrutiner. 
§7:2 att rutinerna för studenternas sjukanmälningar behöver 
förtydligas samt att Studenthälsan håller på att ta fram en 
universitetsgemensam introduktion där information om 
sjukfrånvarorutiner kommer att ingå som en del. 
§ 9 information om LU:s risk- och konsekvensbedömning i 
händelse av krig. 
§ 11 information om det planerade arbetet med inventering av 
doktoranders arbetsmiljö och hälsa inför hösten 2025. 

Protokollen läggs till handlingarna. 
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§ 

4 Arbetsmiljöuppföljning genom sammanställning 
av HT-fakulteternas systematiska 
arbetsmiljöarbete 
Bilaga§ 4. Sammanställning av SAM, HT-fakulteterna. 
Föredragande: Isabella Grujoska 

Isabella Grujoska redogör för att HT:s genomgripande 
arbetsmiljöundersökningar har genomförts inklusive fysiska 
skyddsronder och brandskyddskontroller. 

Sammanställningen läggs till handlingarna. 

5 SAM-uppföljning 2024 
Bilaga§ 5a. HT:s SAM-uppföljning 2024. 
Bilaga§ 5b. CSK:s SAM- och SFAD-uppföljning. 
Föredragande: Isabella Grujoska 

Isabella Grujoska informerar om den årliga SAM­ 
uppföljningen som för första gången genomfördes digitalt och 
av institutionerna och enheterna själva. Uppfattningen är att 
det nya upplägget fungerat bra. Uppföljningen är klar 
och skickades in till SAM- teamet och Centrala 
skyddskommitten i början av mars 2025. 

LSK konstaterar att uppföljningsrapporten visar på en positiv 
trend. I anslutning till rapporten ventilerar ledamöterna ett 
problem med ökad arbetsbelastning på institutionerna till följd 
av flera olika uppföljningsarbeten, vilket i sin tur kan medföra 
ökade kostnader om ledningsfunktionerna behöver utökas. 

SAM-uppföljning för 2024 läggs till handlingarna. 
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§ 

6 Arbetsmiljöpolicy och handlingsplan 
för HT-fakulteterna 2025 
Bilaga§ 7. Förslag. Arbetsmiljöpolicy och handlingsplan 
för HT-fakulteterna 2025. 
Föredragande: Isabella Grujoska 

Isabella Grujoska redogör för att arbetsmiljöpolicyn är i det 
närmaste identisk från föregående år men att handlingsplanen 
uppdaterats med aktiviteter och mål efter olika 
arbetsmiljöundersökningar och diskussioner i 
samband med SAM-uppföljningen. 

Lokala skyddskommitten beslutar 
- att fastställa policyn och handlingsplanen med redaktionella 
ändringar. 

7 Uppdatering av HT:s OSA-mall inkl SFAD 
Bilaga§ 7 PM. Uppdaterad OSA-mall. 
Föredragande: Isabella Grujoska 

Fanni Faegersten behöver lämna sammanträdet på grund av ett 
annat möte. Som justeringsperson från § 7 utses Felix Lantz. 

Isabella Grujoska redogör för bakgrunden till ändringar i 
OSA-mallen, ledningsrådets synpunkter samt en utformning 
som underlättar för chefer att även fånga in SF AD-perspektivet 
i undersökningen. 

Diskussion och frågor, bland annat om när man som chef 
förväntas göra en risk- och konsekvensanalys (RoK). 
Sara Håkansson påtalar en inkonsekvens mellan 
fråga 28 och 25 (svaret i fråga 25 bör vara nej) vilket 
föreslås korrigeras i mallen. 

Lokala skyddskornmitten beslutar med redaktionella ändringar 
- att fastställa det reviderade förslaget som ny standardmall. 
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§ 

8 Information RoK otillåtna sammankomster 
Bilaga § 8. Dokumentation RoK. 
Föredragande: Isabella Grujoska 

Isabella Grujoska informerar om otillåtna aktioner och den 
tillhörande Risk och konsekvensanalysen. 

9 Presentation av arbetsmiljödom 
Föredragande: Marie Gruvhammar 

Med utgångspunkt i ett tidigare rättsfall, avgjort i hovrätten 
(HO gav inte prövningstillstånd) efter en allvarlig incident från 
skolans värld belyser Marie Gruvhammar arbetsmiljöansvaret 
för särskilt riskfyllda aktiviteter och vilka lärdomar och 
paralleller som kan dras till verksamhet inom universitetet och 
i förlängningen till I-IT-fakulteterna. 

10 Information om organisationsförändringar vid 
Institutionen för kommunikation och medier 
Föredragande: Johannes Persson. 

Johannes Persson informerar om att professorstillsättning i 
retorik är klar. Arbete pågår med lokaliseringsfrågan av ämnet 
i dialog med SOL. 

11 Rapporterade arbetsskador, materiella skador 
och tillbud 
Inget att rapportera. 
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§ 

12 Eventuella rapporter från fakulteternas 
huvudskyddsombud, 
huvudstuderandeskyddsombud, 
Företagshälsovården, Studenthälsan 
Felix Lantz rapporterar från studiesociala skyddsronder som 
genomförts med gott resultat. 
Marie Gruvhammar meddelar att Studenthälsan har stängt 
under juli men erbjuder möjlighet för individuella kontakter. 

Vid protokollet 

Anna Alsmark 

Justeras 

~- 
Karin Salomonsson 
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Fanni Faegersten 
J usterare § 1-6 

Felix Lantz 
Justerare §7-12 


