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Alexander Nymark, representant, Saco-S 
Karin Salomonsson, kanslichef 
Jonas Sundin, ekonomichef 

1 Utseende av justeringsperson 
Sinikka Neuhaus utses. 

2 Fastställande av dagordningen 
Ekonomichefen tydliggör att ekonomisk uppföljning från 
föregående sammanträde tas upp under §8, Information från 
dekanus. Styrelsen beslutar i enlighet med utsänd kallelse. 

3 Beslut om utnämning av meriterade lärare. 
Bilaga § 3a. Förslag. Utnämning av meriterade lärare 2026. 
Dnr STYR 2026/706 
Bilaga§ 3b. Pedagogisk meriteringsmodell vid HT­ 
fakulteterna, beslutad 23-11-08. 
Dnr STYR 2022/809 
Föredragande: Sofia Kvarnbo och Marianna Smaragdi 

Sofia K varnbo och Marianna Smaragdi redogör för processen 
som hanterat 34 ansökningar. Det är något fler som sökt 
utnämningen för meriterade lärare än excellenta - en naturlig 
följd av modellen som innebär att man först måste ansöka och 
bli utnämnd till meriterad lärare innan man kan ansöka till 
excellent lärare. 

Efterföljande frågor och diskussion uppmärksammar bland 
annat en viss obalans av sökande ur ett könsperspektiv och för 
spridningen av vilka institutioner som är representerade i 
sökfältet. Rådet arbetar för att informera institutionerna och 
uppmana fler medarbetare att söka. 

Sara Håkansson erinrar om att alla fakulteter ska ta fram en 
handlingsplan för pedagogiska kompetens- och karriärvägar 
samt pedagogiskt ledarskap inom ramen för det 
universitetsgemensamma ramverket för högskolepedagogisk 
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meritering och karriärvägar och att det kommer ett förslag till 
handlingsplan för HT-fakulteterna i maj. 
Marianna Smaragdi informerar om att den pedagogiska dagen 
med ceremoni för de som utnämnts till meriterade och 
excellenta lärare är planerad till den 28 augusti 2026. 

Fakultetsstyrelsen beslutar i enlighet med förslaget 
- att utnämna följande personer till meriterade lärare vid HT­ 
fakulteterna: 
Andreas Tullberg, Historiska institutionen 
Anna Clara Westerström Törnqvist, Språk- och 
litteraturcentrum 
Anna W Gustafsson, Språk- och litteraturcentrum 
Cajsa Sjöberg, Språk- och litteraturcentrum 
Darcy Thompson, Historiska institutionen 
Elsa Hedling, Språk- och litteraturcentrum 
Eric Brandstedt, Historiska institutionen 
Erika Larsson, Institutionen för kulturvetenskaper 
Fredrik Heinat, Språk- och litteraturcentrum 
Ingela Johansson, Språk- och litteraturcentrum 
Johanna Karlsson, Språk- och litteraturcentrum/Institutionen 
för utbildningsvetenskap 
Johanna Lindbladh, Språk- och litteraturcentrum 
Kristina Lundblad, Institutionen för kulturvetenskaper 
Lisa Engström, Institutionen för kulturvetenskaper 
Malin Arvidsson, Historiska institutionen 
Malin Ågren, Språk- och litteraturcentrum 
Mari Bacquin, Språk- och litteraturcentrum 
Stefan Brehm, Historiska institutionen 
Tomas Sniegon, Språk- och litteraturcentrum 

4 Beslut om utnämning av excellenta lärare 
Bilaga§ 4a. Förslag. Utnämning av excellenta lärare 2026. 
Dnr STYR 2026/705 
Bilaga § 4b. Pedagogisk meriteringsmodell vid HT­ 
fakulteterna, beslutad 23-11-08. 
Dnr STYR 2022/809 
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Föredragande: Sofia K varnbo och Marianna Smaragdi 

Martin Dackling lämnar rummet och deltar inte i ärende §4. 

Sofia K varnbo och Marianna Smaragdi redogör för processen 
och finner det glädjande att flera av de som utsågs till 
meriterade lärare förra året har ansökt om nästa steg för 
utnämning till excellenta lärare. 

Fakultetsstyrelsen beslutar i enlighet med förslaget 
- att utnämna följande personer till excellenta lärare vid HT­ 
fakul te tema: 
Ann-Sofie Klareld, Institutionen för kulturvetenskaper 
Cecilia Wadsö Lecaros, Språk- och litteraturcentrum 
Ellen Turner, Språk- och litteraturcentrum 
Joyce Kling, Språk- och litteraturcentrum 
Katarina Lundin, Språk- och litteraturcentrum 
Lene Nordrum, Språk- och litteraturcentrum 
Martin Dackling, Historiska institutionen 
Sara Santesson, Språk- och litteraturcentrum 
Satu Manninen, Språk- och litteraturcentrum 

5 Förslag till inriktningsbeslut om ny organisatorisk 
nivå vid HT-fakulteterna 
Bilaga§ 5. Förslag till inriktningsbeslut om ny organisatorisk 
nivå vid HT-fakulteterna. 
Dnr STYR 2026/730 
Föredragande: Johannes Persson och Sara Håkansson 

Sara Håkansson presenterar bakgrunden till förslaget om en ny 
organisatorisk nivå vid HT-fakulteterna. 

Styrelsen diskuterar förslaget ingående och är enig om att ett 
inriktningsbeslut kan få en stor betydelse för HT:s framtida 
utveckling men att det fordras mer tid för att få fram 
ett genomarbetat underlag. 
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Fakultetsstyrelsen beslutar i enlighet med diskussionen 
- att kontinuerligt arbeta vidare med frågan under innevarande 
år för framtagande av beslutsunderlag senast till sammanträdet 
den 4 november 2026, samt 
- att ärendet behandlas på ett extra styrelsemöte före sommaren 
om så behövs för att få tid att diskutera framtagandet av ett 
genomarbetat underlag för genomförande 2027/2028. 

6 Fördelning ränteintäkter 2026 
Bilaga§ 6a. Förslag. Fördelning ränteintäkter 2026, HT­ 
fakul teterna. 
Dnr STYR 2026/729. 
Bilaga § 6b. Rektorsbeslut: Indikatorbaserad fördelning av 
beräknat räntenetto inom forskning för perioden till och med 
30 september 2026. 
Dnr: STYR 2026/345 
Föredragande: Jonas Sundin 

Ekonomichefen informerar om rektors fördelning av 
ränteintäkter. HT-fakul teterna uppfyller samtliga indikatorer 
enligt den av rektor beslutade fördelningsmodellen. 
HT- fakulteterna tilldelas totalt 11 25 8 tkr i ränteintäkter. 
2026 fördelades ränteintäkter om J 000 tkr till verksamheterna 
via ordinarie resursfördelningsmodell för att finansiera 
befintlig verksamhet. 

Mot bakgrund av dels det kärva ekonomiska läget för flera 
institutioner, dels det nya direktivet från universitetsstyrelsen 
att 0,5% av ramen ska reserveras till verksamhetsutveckling är 
förslaget att samtliga räntemedel fördelas till verksamheterna. 
Därmed finns 8 258 tkr att fördela (11 258-3 000). 

Tidigare år har ränteintäkterna fördelats enbart via en 
komponent, tilldelning av fakultetsmedel i 
resursfördelningsbudgeten. Fakultetsledningen ser det som 
viktigt att tilldelningen av nya medel ökar till HT-fakulteterna, 
inte minst mot bakgrund av den rådande ekonomiska 
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obalansen. Ett sätt att arbeta för det är att öka incitamenten för 
de komponenter som LU använder i fördelningen. 

Förslaget är att fördelningsmodellen för ränteintäkter 2026 
består av två komponenter, dels ramen fakultetsmedel budget 
2026, dels EU-inkomster forskning 2023-2025 (motsvarande 
komponent som på LU-nivå). 

Fakultetsstyrelsen beslutar enligt förslaget 
- att fördela ränteintäkter 2026, totalt 8 258 tkr till 
verksamheterna enligt bilagd tabell. 

7 Utseende av ordförande i HT­ 
fakulteternas Råd för 
högskolepedagogisk meritering 
Bilaga§ 7. PM. Förslag. Utseende av ordförande i 
HT:s Rådet för högskolepedagogisk meritering 
(RåHM). 

Dnr: STYR 2026/784 
Föredragande: Sara Håkansson 

Sara Håkansson presenterar förslaget att utse professor Mona 
Holmqvist, verksam vid Institutionen för utbildningsvetenskap 
och för närvarande ledamot i Rådet för högskolepedagogisk 
meritering. I förslaget ingår också att avsätta 10 procent av en 
heltid för ordförandeskapet som kompensation till Institutionen 
för utbildningsvetenskap. 

Fakultetsstyrelsen beslutar i enlighet med förslaget 
- att utse professor Mona Holmqvist till ordförande i HT­ 
fakulteternas Råd för högskolepedagogisk meritering under 
perioden 2026-07-01- 2029-06-30 
- att under 2026 avsätta 10 procent av en heltid för 
ordförandeskapet, vars kostnad överförs till Institutionen för 
utbildningsvetenskap. 
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8 Information från dekanus 
Ekonomichefen rapporterar om den ekonomiska uppföljningen 
efter föregående sammanträde 28 januari. De årliga 
uppföljningsdialogerna med institutionerna har genomförts och 
vårdialog med rektor har ägt rum. Samtliga institutioner 
arbetar med åtgärder för att förbättra resultatet. Åtgärdsplan 
har tagits fram för att täcka upp negativt resultat för SOL 
eftersom budget 2026 visar ett negativt myndighetskapital för 
SOL. Där ingår bland annat att se över lokalutnyttjandet på 
SOL genom att frigöra och säga upp lokaler i syfte att minska 
hyreskostnaderna samt ej återbesätta tjänster efter 
pensionsavgång och återhållsamhet av visstidsanställda inom 
utbildning. Totalt ger detta en stor effekt om åtgärderna kan 
genomföras fullt ut, 11, 3 milj kr i kostnadssänkning på SOL. 
För vissa institutioner har åtgärderna lett till att man är i 
ekonomisk balans. 

Dekanus informerar om lanseringen av Lund Humanities 
Village (LHV) den 8 maj. Lanseringen innehåller två stora 
satsningar, dels ett mentorsprogram för studenter och yngre 
forskare, dels ett pilotprojekt med arbetsnamnet Rapid respons 
i samarbete med Folkuniversitetet. 
Dekanus välkomnar också alla till Fokus Framtids nästa 
seminarium för vårterminen den 20 april kl 10-12, med temat 
Sustainability and the Green Transition, i SOL:s hörsal. 

9 Information från verksamhetsnämnderna 
Bilaga § 9 a. Protokoll från grundutbildningsnämnden. 
Bilaga§ 9b. Verksamhetsplan för HT-fakulteternas 
grundutbildningsnämnd 2026. 
Bilaga§ 9c. Protokoll från forskningsnämnden. 
Bilaga§ 9d. Protokoll från forskarutbildningsnämnden. 
Bilaga§ 9e. Handlingsplan för HT-fakulteternas 
forskarutbildning 2026-2027. 
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Sara Håkansson, prodekan för grundutbildning, rapporterar att 
det är mycket aktivitet på institutionerna exempelvis pågående 
programutveckling av masterprogram i filmvetenskap, 
kandidatprogram i musikvetenskap, AI-program samt att de 

första studenterna inom masterprogrammet Data Science of 
Human Multimodal Communication (MUL TICOM) inleder 
sin första termin i Murcia till hösten. För närvarande 
genomförs kvalitetsdialoger med positivt deltagande av 
institutionerna. Verksamhetsplanen för 
grundutbildningsnämnden 2026 bifogas rapporten. 

Alexander Maurits, prodekan för forskarutbildning, rapporterar 
om den under hösten 2025 fastställda handlingsplanen för 
forskarutbildningsnämnden 2026-2027. Ett fokus ligger, i linje 
med dokumentet Strategier för Humanistiska och teologiska 
fakulteterna 2025-2027, på starka kunskapsmiljöer, 
internationellt genomslag och ökad synlighet. Viss tyngd läggs 
vid frågan om forskarutbildningens organisering och antalet 
forskarutbildningsämnen. Handlingsplan för 
forskarutbildningsnämnden 2026-2027 bifogas rapporten. 

Protokollen och rapporterna läggs till handlingarna. 

10 Föregående protokoll. 
Bilaga§ 10. Fakultetsstyrelsens protokoll 2026-01-28. 
Dnr: STYR 2026/175 

Protokollet läggs till handlingarna. 

11 Meddelanden 
Bilaga§ 1 la. Meddelandeförteckning med bilagor. 
Bilaga § 11 b. HT-bulletinen 2026-03-24. 

Till Meddelanden lyfter Anna Alsmark fram nyhetsbrevet HT- 



LUNDS UNIVERSITET 
Humanistiska och teologiska fakulteterna 
Fakultetsstyrelsen 

§ 

Sida 9 av 9 
PROTOKOLL 

2026-03-25 

bulletinen 2026-03-24 med information om den närmaste 
tidens stora utbud av konferenser, seminarier och publika 
arrangemang vid HT-fakulteterna. 

Vid protokollet 

Anna Alsmark 

Justeras 

Karin Salomonsson 
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Sinikka Neuhaus 


